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tn el Municipio de Axoalulen del sonido 13 del estado libre y soberano de San Luls' Potosl

i

siepda las 10015 hrs dier horas con guince minutos el dia 22 de dicembre del afo 2021 dos

DE CABILDO

22/12/2021

Tiempos de

mil veintiuna estanda reunidas en el salén de cabilde que s encusntra en 13 parte alta de la

Presidencia Municipal de Ahualulce del Senido 13 5.LP, lus integrantes del Honorable Cabildo

quienes fungirin durante el periodo 2021-2024 y gue fueron previamente cilados para su 27
Sosidn Extraordinaria de cabildo cumpliendo con el articula 70 fraccian (1l de! capilulo 1 de la

Ley Drganica del Municipic Libre de! Estado de San Luis Patosi, los cudadancs:

C. JOSE IGNACIO GUERRERD MENDOZA
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

C. JOSE ALFREDO SIAS SALAS
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

C. JUAN ANTONIO SAUCEDO COLCHADOD
SINDICC MUNICIPAL

C. ANA MUDIT HIPOUTO MARTIMEZ
REGIDORA DE MAYORIA

€. MICAELA ZAVALA GALAVIZ
leér, REGIDOR

€. ELOY GARCIA MARTINEZ
2do. REGIDOR

C. ARTURD RAMOS VALERIO
3¢r. REGIDOR

£, JULLANA VICTORIA HURTADD VIDALES
4to, REGIDOR

C. DANNIA LOPEZ PULIDOD
Sto. REGIDOR
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LISTA DE ASISTENCIA DE LA SEGUNDA SESION EXTRACRDINARIA DE CABILDD

FECHA 22 DE DICIEMBRE DE 2021.

C. JOSE IGNACIO GUERRERO MENDOZA B
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL s

¢, JOSE ALFREDO SIAS SALAS
SECRETARID DEL H. AYUNTAMIENTD

£, JUAN ANTONIO SAUCEDO COLCHADO
SINDICO MUMNICIPAL

€. ANA JUDIT HIPOLITO MARTINEZ
REGIDORA DE MAYORIA

C, MICAELA ZAVALA GALAV|Z
1er. REGIDOR

€. ELOY GARCIA MARTINEZ

2do, REGIDOR [ bt
-

€. ARTURD RAMOS VALERIO 7]
Jer. REGIDOR LA

|

|
C. JULIANA VICTORIA HURTADO VIDALES %
4to. REGIDOR )
¢. DANNIA LOPEZ PULIDO j{
Sto. REGIDOR (4

Tiempos de
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Asistidos por el: 202142024 {:’g

C. JOSE ALFREDD 5IAS SALAS
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

BAJO EL SIGUIENTE ORDEN DEL DIA

I, Lista de asistencia.

II. Instalacién Legal de la Sesién.
Wl.  Revisidn y aprobacion del presupuesto de Egresos para el afio 2022.
IV, Clausura de |a sesion.

PUNTO NUMERO UNO DEL ORDEN DEL DIA, y conforme en lo dispuesta en
articula
78 de la Ley Orgdnica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi el C. JOSE
ALFREDO SIAS SALAS SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO procedo a pasar lista de
asistencia dando cuenta al C. JOSE IGNACIO GUERRERO MENDOZA PRESIDENTE
MUNICIPAL que se encuentran presentes Lodos los miem bros del Honorable Cabilda.

Siguiendo con el PUNTO NUMERO DOS DEL ORDEN DEL DIA, verificando «l
quorum legal para sesienar y de acuerdo con lo dispuesto en el articuln 25 de la Ley
Organica del Municiplo Libre del Estado de 5an Luis potosi y siendo las 10:15 hrs del dia
25 de diciembre de 2021 el C. JOSE IGNACIO GUERRERO MENDOZA PRESIDENTE
MUNICIEAL CONSTITUCIONAL declara gue esta 28 Seslén Extraordinaria de Cabildo es
valida en virtud de que existe quorum legal, por lo que las decisiones y acuerdos que
deriven de la misma tendrin absoluta validez. ) 3
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Continuanda con el PUNTO NUMERO TRES DEL ORDEN DEL DIA. Revisiony
aprobacion del presupuesto de Egreses para el afio 2022.

Toma la palabra el LIC. JOSE ALFREDO SIAS SALAS, SECRETARIO GEMNERAL H.
AYUNTAMIENTO para solicitar pueda comparecer el LCP. JUAN JIMENEZ DE
SANTIAGO, ASESOR DE TESORERIA MUNICIPAL para que pueda desahogar el presente
termna, solicitud que es aprobada y una vez estando presente el Recinto oficial manifiesta
gue una vez analizade el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejerciclo Fiscal
1033 de considerarlo pertinente hacer usa de |a palabra para hacer los
cuestionamientos necesarios al respecto , y una vez que fue ampliamente analizado y
discutido, toma |a palabra el LIC. JOSE ALFREDO SIAS SALAS, SECRETARIO GENERAL DEL
H. AYUNTAMIENTO, para somater 3 votacion la aprobacion del presupuesto de Egresos
para el afio 2022, mismo que &5 APROBADO POR UNANIMIDAD DE VOTOS por parte

de todos los integrantes del H.CABILDO. S5E ANEXA PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2022 DEL MUNICIFIO DE AHUALULCO DEL SONIDO 13, 5.L.P. PARA

5U PUBLICACION.

Y

continuando con el PUNTO NUMERO CUATRO DEL ORDEN DEL DIA. Clausura de Sesion. ’."y

No habiendo olro asunto que tratar y dando cumplimiento al presente orden del dia se

le otorga la palabra al C JOSE IGNACIO GUERRERD MENDOZA, PRESIDENTE
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL para que dé por terminada la 22 Sesion Extraordinaria

de Cabildo; siendo las doce horas con treinta y tres minutos se da por concluida la P
Sesian. Iﬂt

o
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EXPOSICION DE MOTIVOS

En cumpimiento con lo dispusesto en @l articulo 37 de la Ley de Presupuesto v Respansabiidad
Hacendaria del Estado y Municiplcs de San Luis Potesi, se presenta pera &l ejeico 2022, la polilica de
gasto, la estimackin de los egresos, sus metas y objetivos, del Municpic de Ahualulcn, S.LP,

El Proyeeta de Prasupuesto de Egrescs para el Ejercide Fisca! 2022 sera fundamental para mantener la
tendarcin positiva de desarrcllo econdimice en e Muneple de Ahualules, S.LP; procurande en todo
momente |2 estabilidad en las firanzas plblicas, para elo &5 necesano lomar decislones sobre &l
eficients ejercicio dal gasto que favorezes [ estabiidad social y ecundmica que s necesita

Lz Adminkstracion 2021 - 2024, del Municipio de Ahvaluks, 5.LF. es consdente de la dfidl situacian
poondrmica, politica y seclal que ha afectado a nuestros habitantes derivido del paro de las acividades
economicas v praductivas, lo que signilive en algunos de les cosos la perdida de fusntes de empleo v
una afectacian direcla a la economia famillar.

Por elio 3 traves dol Présupuesto de Egresns, ~efrendamos & COmMpromMs0 pa@ que oS recursos
disponitles de ejerzan de forma eficiente, eficaz, econcmica, cportuna y ransparentz, privileglands &
gasto social ¥ enfocads en 8l logro de las melas v chjetives trazades en Plan Municipal de Desamolic

Par ello, las finanzas de un municlple deben considerar, ademas de una dptima werarquizacicn y
relackin en €l gasto, la oportunidad en la diversificacion, aunado 2 un maneje administrativo adecuado,
pukro ¥ transparente de los recursos. La presancia més intensa en afios recientes de los drganos de
contral externos, que, Junto con la participacion acliva de |a sodedad divil y la opinion plblica en ias
tareas de goolerna, garantizan un ejercicio mas cormecto del eraria mmunicipal y un mejar desempeno de
la admirisbacicn publica,

En lo que hace a csta Ley, resulta precisa cstablecer en forma general la situacldn adual ce la
distribuckin de los recursos por parle de los municpios.

El Prosupuesto de egresas del Municipio de Ahualulco, S.L.P,, parz el ejercica 2022, es una dispasicicn
normativa en la que se determina anualmente el monto de los servicios personales, materiales y
suministros, servicios genéralas, tastarenclas, adgulsiciones, oora piblica y dauda.

Con fundamento a lo dispuesto en la fracddn IX incisa b) del articulo 31 de I3 Ley Orginica del
Municiplo Ubre del sstado de San Luls Polosi, es faculiad ded Ayuntamiento, formular y aprobar su
Presupuesto de Egresos para cada ejerooo fiscal, con base on sus ingresos disponibles sujetandoss
nara elie a las normas cantenidas en deba y an lac demds loyes aplicables,

POLITICAS DEL GASTO

La Politica de Gaslo propuesta para ol cjercicio Fiscal 2022, se integra de propdsitos que prevalecerén
durante |8 vigencla del Presupuesto v qué permitiran dar cumplimiente a los objetivos, estrategizs,
metas v lineas de accidn de |os programas contenides en ¢l Plan de Desarrello Municipal d& Ahualuioe,
S.L.P, 2021-2024; a fin de reducir las cond'clones de desigualdad sodal y mejorar la calidad de vida de
nuastros habitantes.

Es importante mencionar que se mantienen los criteries de austeridad, dsciplina y racionalidad
respetando la normatividad aplicable y considerande los recursos maleriales y humanos dispanibles, asi
como transparencia, rendicidn de cucrtas y deberdn ncorporar los resultados gue sc deberian de los
procesas de implerrentacion y cperacién del presupusesto basado en resultando [PER) de acuerdo con
lo establecida en 2 Ley General de Contabilidad Gubemamental.



Famm el Ejercicic Fiscal 2022, el Municipio de Ahualuleo, S.L.P., actuara conforme a3 las sigulantes
politicas de Egresos:

L.

Reordenamients do! Gasbo en Servicics Personzles.,

Se da cumplimiento a ko que estadlece B Ley Organica de la Administracidn Plblica de! Estado de
San Luis Polosi v a las obligadiones contractuzles, lo cul da lugar a e redlasificadon de dicho
gasto en d capitulo de Trarsferendas, asignaciones, subsidcs v clras ayudas.

No incremento en los gastos de pperacion, exocpto s que dervan de nuevas estrucluras y
ehbligaciones de caracler normative,

11, Privilegiar programas que conbribuycn a la reduccién de brechas mediante el mecanisma de

Iv,
L
VL

VII.

arientar a resultados
Aplicacian correcta, trasparenta el recurso publico
Aplicacion Eficiente y elicaz el recurso en cada proyecto que 52 ejecute.

Designacion suficlente a lodos los rubros v partidas presupuesleles segin las necesidades del
munddpio.

Asignacion especial en el rubro de asistencia socal por sor una de Ias necesidades ungentes de
miunici pic.

VUL, Legalidad, honestidad, eficiencla, eficacia, economia, recionalidad, susteridad, transparenca,

contrel y rendicicn de cuentes,

ESTIMACION DE LOS EGRESOS

Para 2 aho 2021 se estima tencr un egreso por un monba de § 98,939,958,00 (Novonta y ocho
miliones novecientos treinta y ocho mil novecientos cincuenta y ocho pesos,00/100 M.N.), con los que
se cubriran ks necesidades basicas y de crecimiento parz ¢l Municiplo de Ahualulcn, S.L2.



PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO F1scaL 2022 peL MUNICIPIO
DE AHUALULCO, S.L.P.

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Ahualulcg, S.L.P,
para el Ejercicio Fiscal 2022, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULD I
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente présupussto de egresos tene por objeto regular by asignacion, ejercicio, contral
y evaluaciin dol gasto pabico munkcipal perr o ejerico fiscal de 2022, de conformidad con los
arpcules 115, 126, 127, y 134 de la Constilucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 48,
54, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 656, 71, 75, 76, 78, 79, BO, 81, 84 y BS5 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental: 1, 8, 10, 11, 14, 15, 17, 18, 15, 20, 11 y cemas relativos ce Ia Ley de Discipiina
I'inanciera de las Enliclades Federativas y los Municipios; capitulos I y V de |a Ley de Coordinacion
Fiscal; Linearmientos para la construcclén y diserio de Indicadores de desempefio mediante 3
Metodologia de Maren Légico del Consefo Naclonal de Armenizacidn Contable (CONAC); el Acuerdo por
el que se emibe 12 clasificacion programitica el CONAC: HS v 110 ce la Ley Federal de Presupuesto v
Responsabilidad Hacendaria; 114, fraccidn IV, antependltimo pérrafo, v 118, segundo parraf, 133 y
135 de la Constituclan Politice del Estado de San Luts Potosl; 1, 2, 4, 6, 17, 18, 19, 22 Quinque, 24,
25, 26, 27, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 37, 38, fraccicnes IV y VIIL, 41, 42, 43, 44, 45, 47, 48, 50, 51, 52,
&4, 55, 56, 57, 5H, 59, 60, 61, 62, &4, 73, 79, BO, 82 y demds rclativos de | Ley de Presupueslo y
Responsabilidad Hacendaria del Estado vy Municipios de Sanm Luis Potosi; 29, 31, Inclso b, fraccidn 1X,
70, fraccion I, 75, fraccidn 11, 81, fracdones X, XL1, y X1V, 86, fraccenss T1, [I[, V, VIII, v X(XIX, 115
¥ 120 de Ia Ley Orgénica del Municipio Libre ded Estado de San Luis Potosi; 7 de 13 Ley de Hacenda
para las Municipios del Estado de San Luis Potos; 21 v 22, de la Ley de Plancacitn del Estade y
Munidipics de San Luls Pelosi; 1, 2, 9, fraction IX, 13, freccién VIL y 14, fraccidn VL de la Lay de
Ceuda Publica del Fstado y Municipios de San Luis Potosi; 1, & 9, 10, 11, 12, 17, 20 ¥ 23 de |a Ley
Riglarmentaria del Artlewlo 133 de la Constitucidn Polilica del Estade Libee v Soberano de San Luls
Paotos! en Materia de Ramuneraciones; 1, 7, & 12, 14, 1% 16 22, v 23 de la Lay de Adquisiciones del
Estado de San Luls Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33, 34, 36, y 37 de la Ley de Obras Piblicas y Servicios
Relacionados con as Mismas del Estado de San Luis Polos; y las demds disposiciones apiicables a la
materia.

En la gjecucion del gaste publico de las dependendas v entidades, deberdn considerar como dnilce fe
arlizulador € Plan Municipal de Desarrollo tomande en cugnta los compromisos, les objetivos y las
metas contenidos en & misma,

Serd responsabilicad de la Tesorena Municipal y de 2 Conlraloriz del Municiplo, en ef Ambito de sus
rspectvas compatencias, cumplis y hacer cumple fas disposiciones establecidas en el presente
presupussin, asi como dolermingr a8 normas y proccdimientos administrativos tendientes a
armonisar, transparentar, racionalizer y levar @ cabo un mejor contrel de gasto publico municipal.

La Imerpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y esclushvamente
en el dmbito de compelencia del Preskdente Muncipal, coresponde a la Tesorerla Municipal v a la
Contraloria interma del Municipio, en el dmbito de sus atribuciones, conforme a las dispasiciones
astablecidas en la Loy de Presupuesto v Aesponsabilided lacencaris del Extadn y Municipios de San
Luis Polos, y demas onlenamientos aplcables. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion que
comesponda a otras autoridades en el dmbite de sus respectivas competendas.




Articula 2. Para los efectos de esle Presupuesto se entenderd por:

L

IIT,

Adecuaciones Presupuestarlas: Las modificaciones a los calendarios prosupuestales, las
ampiaciones y reducciones el Presupuesto de Egresas del Municipie madiante movimientcs
compensados vy ks iberaciones antiopadas de racursos pablicos calendarzedos reallzadas a
través de la Tesoreria Municipal, siempre gue permiian un mejor cumpimients de ios
ohjetyos y metas de los programas presupusstarios & camgo de los Ejeculores def Gasto.
Adeudos de Ejerciclos Fiscales Anteriores (ADEFAS): Conjunio de obligadiares
oontraicas, devengadas, contabilizadas y autorizodas dentre de las  asignadones
precupuestarias que no fueron liguidadas a la lermminacidn o clerme del ejerddo fiscal
torrespandiente y que san transferidas al ejercicio cordente par su liguidacion.
Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Paslves: Representa la cancelacion
mediante paga ¢ cualguier forma por la cual se extinga la obligecian principal de los pasives
contraidas por & Gabiermao Municipal.

Asignaciones Presupuestales: Lo ministracion gue, de Ios recurses piiblicos aprobados
por ¢f Cabido mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidents
Municinal a través de la Tesoreria a los Becutones del Gaslo.

Balance presupuestario! La diferenda entre los Ingresos tobakes incluidos en ke Ley de
Ingresos, y los Gastos totales considerados en o Presupuesto de Egresos, con excepcidn de
8 amortizacion de ls deuda,

Balance presupuestario de recursas disponibles: La diferencia entre los Ingresos de
libre disposicién incuidos én la Ley de Ingresos, mas ¢l Financiamients Neto vy bas Gastos no
eliquetados considerados ¢n @l Presupuesto de Egresos, con excepcidin de la amertizacién de
la deuda,

Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacin que dentifica el conjunte homogénes ¥
crdenada da los blenes y servicios reqguaridas por 1os entes pablicos,

Clasificaclén Administrativa: Es la presentacion del Presupuesto de Egresos que Hiene por
chjets agrispar las previsiones de gasto conforme a sus ejecutores, en sus diferentes tipos de
ramos.

Clasificacion Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los
Entes Publicos: Le Clasificacion Econdmica de las transacciores ce bs entes plblcos
permiic ordenar a éstas de acuerdo con su natwralezs econdmica, con of propdsito general
de analzar y evaluar & impacto ce | politica y gestion facal y sus componentes sobre la
eognomia en general,

Clasificacion Funclonal del Gasto: La gue agrupa los gastos segin los propdsites u
objetivos socioeconomicos gue persiguen los diferentes entes plblicos. Presenta =l gasto
pob¥ics segln la naturslesa de ks seracios gubemamentales orindados a la peblacion. Con
dicha clasificacidn se Identifica 2| presupuesly cestnado 3 flnalidades de: Gablemns,
Desarollo Soclal, Desamolla Economico v Otros no Clasificados; permitisndo determinar los
objetivos gencialiss de lns politicas pubilcas v las recursos financieros que se asignan para
alcamzarlos.,

Clasificacion por Fuentes de Flnanciamiento: La dasifcacion por fuentes de
finandamiento consiste en presentar las gastos publicos segdn los agregados gerwricos de
los recurses emipleados para su finandamiento. Esta clsificacion pemmite idantificar las
fuentes u origenes de los ingresos que finandan o egresos y preciear la grientacion
especifica de cada fuenle a efecio de contolar su aplicacion,

Clasificacion por Objeto del Gasto: La gue resume, ordona y presen@ los gastos
programados en e presupussto, de acuerdo con |a neturalera de los Dienes, senvicios,
gotivos v pasivos finenckerns, Alcanza a todas las bansscciones gue realizan los ertes
pitblicos para obtener blenes y servicios que se ulilizan en |a prestacian de servicios pablices
y-&n la realizacion de lranslerendias, en el marm del Presupuesto de Egrasos.
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V.

MXVII.

Clasificacién por Tipo de Gasto: CUbaificacion presupuesial que relacions las
transacciones publicas cue generan gastos con los grandes agregados de la casificacion
sconomica presentandelos en Corrlente; de Capital; Amortizacion de la deuda y disminucion
de pasivos; Persiones y Jubllacianes; y Participacones,

ClasifNcacién Programética: Clasficeddn que tiene par chieto establecer & dasificadion
de los programas presupuestarios de los entes plblicos, que permitied organizar, en forma
representativa y homogensaa, las asignadones Of recursos O oS programas presupuesianos.
Contraloria: La Contraketia Trilerna del Munidple.

Dependencias: Las definidas como lakes en la Ley Organica del Municiplo Libre, las cuales
won objeta de control presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal.
Economias o Ahorros Presupuestarias: los remanentes de recursos no devengades ded
presupuesto modificado.

Entes pablicos: Los Poderes del munidpio, @ eyuntamiento municips! v las enlidades de 12
administracén plblica paramunicipal.

Entidades: Los organismos plblicos cescenbralizados, les empresas de participacion
runicipal mayoritaria, los fidelcomisos piblicos v los arganismes desconcertrados. ks cuales
son objcto de control presupuestarie indirecto por parte de la Tesorera Municipal.
Fideloomisos Plblicos: Enlidedes no personificadas a pamir de las cuales el Presidente
Municipal o alguna de las demds entidades pammunicipales constituven con @l objeto de
auxlliar al Municiplo e el Cesarrodlo de alguna de sus areas pricrilarias del desarralls,

Gasto Corrientea: Las erogaclones por conceptc de servieias personales, materales y
suministros, asl como servicios gencrales, que 2jercen oy ejecutores del gasto para la
operatidn de su aparato administrelivo

Gasto Federalizado: El goslo federalizado intcgrado por los recursos plblicos que «
Gaoblemo Federal transficre a los Municipies, por conducto del Eslodo, para que estos Gkimos
afronten sus pecesklades de gastc on malerla de educacldn, salud, infraestructura e
inversién soclal, seguridad plblica, entra otres rubroz.,

Gasto de Inversién o Capital: Emgaciones que realizan dependendias y entidades de
Administracidn PUblica tendienles a adquirr, ampliar, consarvar ¥ mejorar sus bienes de
capital, induyendo tamblén la adguisicicn de pcciones y thulos ¢ credito de tercuros,
construccion de obras pdblicas y desarrolio de accionss para promover 2l Incremantn de la
enpacidad productiva de los diversos seclores de |3 economia.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de les fines y
funciones propias del Municpio v que por su naluraleza no estdn asociados B programas
especifiogs.

Gasto Programable: Los recursos que se destingn al cumplimianta de los finés ¥ funciones
propias del Municlplo, por lo cual estan directaimenle refacionados €on [es programas a cargs
e 0% Elecutores de Gasto proviamente establecdas pama alcargar los objebvos y metas, gue
tienen un afacts directo en la actividad economica y sodal.

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante ¢ Ejercico Fiscal se sbtenen
pdicicnalmente a los aprobados en la Ley de Ingresas del municipio vicente.

Ley de Presupuesto: Loy de Presupuesio y Responsabllidad Hacendarla del Estado y
Municipios de San Luis Potosi,

XXVIII. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR):; La herramienla de planeackin

estratégica que en forma resumide, sendlia y armdnice establece con clancad los objetivos
del Programa Presupuesiano y su alineacldn con aguelios de 13 planeacion nacional, estatal,
municipal v sectorial; incomeora los Indicadores que miden los objetives y resuftados
asperados; identifica los medios para oblener y veriflcar |2 informacidn de las indicadores;
describe los blenes v servicios a la sodedad, asi como las actividades e Insumos para
producirios: e Induye supuestos que son factares exderncs ol programa gue influyen en &
cumplimiento de los ahjelivos



AXIX. Programa: Nivel o calegaria programética que contiene un conjunto de acciones afines y
coherentes a través de |as cuales se pretence alcanzar objotivos y metas previamente
determinadas por la plancaclén, para lo cual se requicre sombinar recursos: humancs,
tecrobigicos, materizles, naturales, financiercs; conlienen un conjunta IMerdependiente de
proyectos los cuales especifican tempe v espacio en & gue se van a desarrollar y atribuve
responsabilidades 3 una o varias unidades etscutoras debidaments ondinadas.

0L Programa presupuestario: Talzgora vy estruciura progremctica que onganira en forma

represantatha y homogénea la asignacion de recurses y del gesto pdblicc para o
cumplimiento de los ohjetives y metas, lo cual considera el gasto no programable. Ademas,
permien dertificar acthvidades especificas, asl como las unidades responsables que
participan &n |2 jscuclon,
Sgn &l elemento fundamental dal Presupuesto basado en Resultados (FEOR), el cual se
constituye como el conjunto de actividades vy herrarmienias gue permite apovar las decisiones
presupuestarias on informacion que siscemdticamente incompore consideraciones sobre oS
resultados del ejercicia de los recurses publicos, con &l obieto de mejarar la calidad del gasto
y promover una adecuada rendicién de cuentas, Durante su claboracién s= establécen
abjotivos, metas e indicadores estratégicos v de geslion, lgs cuales fungen como
InstrumBntos pare su evaluackn, ademas, permitan medir el impacto que se logra con su
implementaddn.

XXXI, Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos gue se destinen al desarrolio de
actividades productives priortarias consideradas de interés general, asl como propordonar @
usuarios y consumidores, bienes y servicios bisicos a precios y larifas por debajc de los del
mercado o de forma gratuita y su olorgamienta no implica conlraprestacion

AMXIT. Transferencias: Los recurses plblicos previsios en el Presupussto de Egreses de1 Municipla
para & cumplimienta de Ins ohietives y metas de los programas y la prestacion de los blenes
¥ servicios publices,

XXXIII. Unidad Presupuestal: Cada uno de las Srganos ¢ deperdencias de la Adminlstracian
Publica del Municipic que tiens a su carge la adminstracion de los recursos financleros,
humanos, materizles v los servicos generales y socies, con &l fin de cumplir con oficacia v
eficiencia la misidn que ke ha sido confenida en las disposiciones legales y neglamentarias.

WXXIV. Unidad Responsable: Code una de las unidedes administrativas subordinadas a las
Unidades Presupuestales, en 1as que so desonoeniran pame del ejercicla presupuestal y se
les encemiendan |3 ejecucidn de actvidades, proaramas v/c proyectos para el cumplimiento
de las abjetivos, lineas de acclon y metas establecldos o el Plan Municipal de Desarrallo.

Nota: Cuaiguior ofro fénming N0 CONTEMPETD on & presante aricws,. s= deberd entender confbrme al
Plosaio de iz Ley Genaral te Contabiidad Cubomamerial y lay demas jeyes o 13 midleria.

Articuia 3. Fn la celebracion y suscripddn de convenlos o acuendos en los que & comprometa &l
patrimonic econémice o el erarc del Munkipio, serd obligatoria fa Intervencién de la Tescrera
Municipal,

Artcula 4. Fl ejerticio del presupuests se apegara a los principios de efidencla, cfitacis, economia,
transparencia ¥ hanmader para satisfacer o objetivos a los que estan destinados, e conformidad con
¢l aficulo 134 de 2 Consttucidn Politica de los Estados Unides Medcanos, vy ailiculo 135 de la
Constimcion Palitiza del Fstado de San Luls Polesi,

Articulo 5. La Tesurerfa Municipal garantizard que toda la infarmacién presupuestaria y de ingresos
cumpla con ke estableclde en la Loy General de Contabllidad Gubernamental, la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municiplos, la Ley de Presupueslo y Responsabllidad
Hacendaria del Estado y Municipios d¢ San Luis Poltosi, v las demas disposiclones normativas
aplicables. i




Todas las asionaciones presupueesiarias cel prasente Présupuesto v de documentos de la maberis
deberan cumplir con las disposidiones, requisitos v estar disponibles en términos de la Ley de
Transparencia ¥ Acceso & la Informacin Pablica del Bstada de 5an Luls Potosi,

Artieula 6, La Tesorerle Municipal reportard en los Informes Trimestrales v Cuenta Publica, sabre |3
situacidn economica, las finanzas publicas vy la deuda publica, que incluirdn el desslase de les
proyectos do Inversidn previstns en este Presupuesto; Informes de avance de gestion financiera y
cuenta de Iz hacienda plblica; v la evoluciin de s erogadiones commespondientes a los programas
presupusstarios para: 1@ gualdad entre mujeres y hombres; para nifias, nifios y adolescentes; de
ciencia, tecnologia e innovacian; especal concurrente para &l desarmllo sustentable; ercgaciones para
el desarrally integral de los jovenes; recurscs para la atencién de grupes vulncrables, erogaciones
para &l desarrally integral de la pablackn Indigena , cambia elimatica v medio amblento.

Arbeulo 7. El gasto Letal aprobade y ejercide por el Ayuntamiento en el Presupuests de Egrescs deberd
contrioulr al Balance presupuestanio sostenible.

Articulo B. Saw se podré comprometer rocursps oon carge Al presupuesto autordzade, cuando se
cuente: con una suficlencia presupuistal y previamente auterizads, donde estd klentificada la fuente
del financiamients; ningln cyreso podrd efectuarse sin eslar alineado a la respectiva partida de gasto
cel Presupuesto de Egresas.

Articulo 9. Solo se procedera a hacer pagos con bace en el Presupuesto de Egresos autorizado y por
los conceptos efectivamente devengadas, siempre gue se hubicren regsirads y contabilizado debica v
aportunamente las gperaciones consideradas en ésin.

Articulo 10, Todo aumento o creacién de gesto que afde & Presupuesto de Egresos, deberd
acompafiarse con la eorrespondiente niclativa de ingreso o compensarse con reducciones en otras
previsionas da gasto.

Articulo 11. S podrén realizar erogaciones adicionzles a las aprobadas en @ Presupuesto de Egroses,
cuande € Avuntamiento autorice adecuaciones presupuestarias con cargo a los Ingresas excadentes
gue ablengan.

Articulo 12, En case de contraer Financamiento Internn, @ debord de incluir en el Presupucslo de
Egresos los gastos que generara el pago de intereses y amortizacionss.

Artiodo 13. Para @ asignacion gichal de recursos para servicios personales, se deberd chsenvar lo
dispuesto en el articulc 10 de |3 Ley de Disciplina Financiera de las Enlidades Federativas y los
Municipios, y no podrd incrementarse la asignacion de recursos pars servicles personales durante 2l
ejerciclo flscal, sxceptuando of pago de sentencias laborales definitivas amitidas por la autoridad
competenta,

Articuia 14. Los ahormos y emnomias, deberan cestinarse &n primer lugar 3 torregir desviaciones del
Balance presupuestardo de recursos dispanibles negalivo v en segundo lugar 2 los programas
prarniiarios,

Articul 15. Los Ingrasos excedentes derivados de Ingresos de llbre disposicidn, estaran a lo dispuesto
en of articulo 14 de I Ley de Discipling Fnanciera de las Entidades Federalivas y los Municipios.

Articulo 15. En caso de gue durantc o ejercicio fiscy Seminuyan los ingresos. previsdos en s Ley de
Ingresns, s= estara & lo dispuesto on ol Articulo 15 de la Ley de Discipling Financiera de las Entidades
Federativas ¥ los Municipios.




Aricula 17. A mas tardar el 15 ce enero de cada afio, se deberan reintegrar a b Tesorerla de la
Federacion las Transferendas Federales Etiquetadas que, al 31 de didembre del ejercicio fiscal
inmeciato anterdor, no havan side devengacas, mduyendo los rendimientos financiercs generaccs.

Articulo 18, Las Transferencias Federales Eliquetadas que al 31 de diciembre del gjercicia fiseal
Inmedlato anterior se hayan comprometido v aguélias devengadas pero gue no hayan sido pagadas,
deberan cubrir los pagos respectives 8 mas tardar durante & primer trimestre del sjercicio fiscal
siguients, o bien, de conformidad con el calendario de ejecucidn establecido en e comvenio
correspondiente; una ver cumplido el plazo reforide, los recurses remanentes deberdn reinlegrarse 3
la Teserers de 3 Federacion, a méds twdar dentro de los 15 dias nalurales sigulentes, incluyends los
rendimientos financiencs generados,

CAPITULO I1
De las Erogaciones

Articulo 19. El Presupuesto de Egresos del Munlcipio de Ahualules, 5.L.P., para &l Ejerdclo Fiseal 2022,
asciende a la cantidad de § 98,938,938.00 (Noventa ¥y acha milenes novecientos treints y ocha mil
naveclentos cincuenta y ocho pesos.00/100 MLN.), presupuesto equilibrado con los ingresas estimados
en la Ley de Ingresos Municipal para el Exercicio Fiscal 2022,

Articulo 20. Lz forma en que se integran los ingresos del Municiplo, 62 scusrde con la Clasificackdn por
Fuentess de Financlamianta, es la siguiente:

Clasificacion por Fuentes de Financiamienta

A T e T R St e uesta
1 | No Etiquetado B 41,474,878.00
11 | Recursos fiscales 31,074 878,00
12 | Arancaminses inbernos 0.00
13 | Financiamienios edernos 0.0
14 | Ingrescs prooios £:420.000.20 |
15 | Recussos fedoraies 0.00
16 | Recursos cutitales 2,000,020.00
17 | Otros recursas de libre disposcicn 0.00
2 | Etiquetado 57,464,020.00

25 | Recursns fedarnlas 2,464 080,00
25 RPe irns gatatalis 15,000, 00000
a7 Otros recursas de Dransferencias  fedorlus 0,00

etiguctadas B
= TR SR 98,938,558.00 |

Articulo 21. B presupuesto de egresos munidpal el ejercico 2022 con base en 3 Clasificaddn por
Tipo de Gasto s2 distribuye de la sigulente manems:



Clasificacion por Tipa da Gasto

3:- .“.-_..{'. :_"r"‘El ._'. .I;}E" -m-. e I :minfh!.r? . “':"-:'E‘}jj : i :_i gl d"":
1| Gaste Cerrlente £5,£28,628.01
2 Gasto ge Capital 401,540,734.00
3 Amortizacan de b deyca y dismnucion c& pasivos 200,000.00
4 Persinnes y ubiacoriss 2,659 556,10
5 Fartiaoacionss 0,

Artieu's 22, El presupuesto de ogresos municipal del ajerciclo 2022 con base en la Clasificaclén per
Objeto del Gasto a nivel de capitule, concepte, partida generica y partida cspecifica, se distribuye de la

siguienbe manera:
Clasificacién por Objeto del Gasto

1000 Servicios Personales

1100 | Remuneraclones al personal de caracter permanante 26,645,995 .88
1110 |Distas 3:271,501.92
111 Distas 32N %0152
1120 | Haberes 0.00
111 Hzberes 0.00
1130 | Sueldes bass ol personal permanents 23,34, 053.56
1131 Sueldo bage 23,374, 053,965
un Complemeniy de susido 0.00
1120 | Eemuneraciones por adsonocion @soral en el exlranjemn 0,00
Lidl Remunemcanes por adscripoidn labora | en el extranero 000
1200 | Remuneraciones al personal de cardcter transitor|o 470,063.76
1210 | Homorares asdmilables a szlanos 4,063, 78
1211 Homoraris esim izbles 3 salarios 470,063. 76
1220 |Sueidos hase 8/ personz] eventual .00
12 Sucidos base Al personal cventusl .00
1730 | Retribudones pof servidos de ardster sociel 1,01
133 Retribuciones por servicos do conderer snoal 0.00
1247 |Pesiboocn a ks representattes o Bs ebajacorss y 02 03 0.00

p=trones &n s junta de conciliacion y arbiraie
1241 Retribuddn o los represe fantes de les trabajadores y oe o .00
I patrones en 1 junts de monadianns ¥ BfEtrese

1300 | Remuneraciones adicionales y especiales 4,605,119,59
1310 | Primas por aflos de servicios ofuctives prectados 0.00
1311 Prirtia que ndesnal por afios de servi0 o5 electivos prestasas 0.00
1320 | Prims de vacaciones, domancal ¥ gratil Lacion de fin de afio 5123089
1321 |  rima vacadonal : £12,308.91
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1322 frirna domin Cal .0
1323 izratificacion de fin de afio 3.201,530.68
1330 | Hores sxtraordinacias .00
1331 REmuneracones por ioras cdraonsinanas 060
1332 Pago do dizs de descenss aborados 0.00
1340 | Compensaciones £50,880.00
1341 Compensacan per seridos evertucks B50, 830,00
1350 | Sobrehaberss Do
1351 Sobrahaberes .00
1360 fﬂgm:lan:a& FI-: bciiloo, de manda, poF comesidn, de vk v de 0.00
2 especial :
1361 Asgnaciones de Beniloo, ¢ mando, por comisios, 08 YUEho ¥ 2,00
ds téoico especial
13/ | Henomfcs espacales 000
1371 HonOrarios egesciales R 1T
1380 gu-tlc: paﬂdf:nvap?a::luu naia en e cumplimiento o= las heyes y .00
1381 Vigancis v anslodia de vaiomes 0.00
1400 | Seguridad social 0.00
1420 | Apormaciones de sequridad socizl 0.0
1411 Apartaciones de sRqUNdaC socia 0.00
1420 | Aporacones 3 fondos de vivenda 0.00
1431 Aporlacicres a fondos de vivionda LoD
1930 | Apartacones al sistéma para el reliro oo
1431 Aportaciones al siskema pars o ‘atirg 000
1240 | ApCriaciones pard SSgUms 0.00
1221 ADOIMaCoNCSs para wegu s D.0D
1500 |Otras prestaclongs sociales y econdmicas 750,000.00
L5I0 | Cuntas para ol fonds de abamra y fonc o trabajo 0.00
L1518 Fonto de aharra 0.00
1520 | Indemnizedones 720,000,020
1521 Indernnizscicoes y lguidsclones (or reliro v hateres calnos 50,000,006
15300 | Prestaciones y haberes de retro 0.cd
1531 Fondo de shorrs (pensones) .00
1532 Fslbmulos por atos de servicia 0.00
1533 Liguicaciin de lay prestacicres (jubllaciin) | n.o0
1540 | Frestaciones contracturles .00
1541 Prestaciones controchuales mansiiales 000
1542 Prestacignes coniy acl s nuales 0.0
"_155] Apowos & la capacitason e sarddonis pubioss o
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L1951 Apayos 3 18 enpactaniin de servidores plblos 0.00
1580 | Otras prestAnanes sociales ¥ eonad Lay 0,00
1581 Subsddio u orgrnismcs sindizales 0,00
15492 Obras prestacloncs soda'es y econdmicas .00
1600 | Prewisiones 0.00
1610 | Previsiones de cardcter labosal, vuendmica y oe sequ-idad sodial G.om
1811 Recularzacon:s 0,00
1612 Pravisién do incremento saadal 0.00
1700 | Pago de estimulos a survidoras piblicos 0.00
1710 | Estimuios .00
1711 Estimuios .o
1720 | Recomporsus .00
1721 Recompensas 0.00
2000 Materiales y Suministros 9,531,000.00
2100 Materiales de adminlstracion, emisidn de documentos y 744,000.00
2110 | ™atedales, Ctiles ¥ equipos mencres de ofiding 125,000.00
2111 Materiakes, (65 v couipos merores de oficing 225 000.00
2120 | Materlales v dliles de impresidn v cepiosd sociin 25, 00000
214 Materiales v dtiles de imarasiés y reproducridn 25,000.00
2130 | Matenal adtacisticn y gengraficy - 0.00
2131 Matorial ebwdshoo ¥ goograficn .00
ol [ Tt S e il s
3141 wg;i_irﬁlﬁ ;}Il?gic:qc:épz menares de tecnclogles e la A4,000,00
2150 | Matera! impreso & Informacian digral 250, D000
2151 H=tenal impreso e Infomiaciin Cigital 150,000.00
2180 | Metcnal de Implera 110,000.00
2161 Materiz’ de lImpesa 110,000,00
2170 | Materiales y dtiles de enseflanza 0.00
21N Materales v igiles de ensefianza 0.09
2180 | Matenales pam ol registro e dent ficacién de Dicncs y perwonas 50,000.09
2181 Matedales pars B mgistro ¢ identificacdn de bienes v PRrsonas 50,000.00
2200 |Alimentos y utensilios 191,000.00
2210 | Froductas elimenbicics pera parsonas 185, 000,00
231 Alimentacidn on ofidnas o lugares de tratajo 10, £, 00
pr Allmentaciin #n eventos oficiskes 0.00
£213 Alimentacim en programzs de eparmaciin v adicstrameenio 15,000.00
i2ld Alirmenkacion para ilemos 0.ca
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2220 | Productos alimenticos para an maies 1.0
2221 Procucos simontioics pam annmisles i 0.00
2230 | Unonsilios psra el senacio de alimentacicn B, 000,00
2431 Lrensliios para el servicio de alimentacdn &,000.00
Materlas primas y materiales de produccion y 0
2300 pule fizaclén
3310 Producos slimenlicigs, agropemifing y 1ore=aics adg uincos o0
| eemo matera s d
3311 Productes almenlicos, agropecuaros v foreslakes adguindns aon
{Tmn materia sAma ;
2320 | Insumos textiles adéuiridas coned Makeria prirma .00
2321 Insumcs textiles Bdquencos cema metera pricta C.On
i :':.h:;ﬂmthm[.cmﬂ mpnesss aoquirdos oo maleria 0.00
= l Procuctos de papel, caldn e impresnss pdqurides come
2331 - Q.00
mistena crima .
2340 Cormbustibles, lubricantes, aditivos, wrixm v sus dedvadés 000
Bdquirides cama materia orima :
2341 Combistibles, lubrcantes, adtivos, caibdn v sus derivadas 0.0
adguiridos como matera orima
7350 Procuchss quimecas, famasdutioos y de leboramoro adguinidcs o0
e oo metenda peima
7941 Productos quimicos, farmacéulioos v de lasarstorde adouliicos 000
QOITY meberia prira 2
3360 Productos metdlicas v a base de minsrales o rekalcos 0.00
adqguirdos oo matens prima X
735 Productos Tietalicos v a base oo mincmales no metaliios Tl
© | piguiridcs comd mialeris prirma
Productes de cuer, piel, plastico y hule adguindos com? matorna "
2370 prma 000
’ Productos de cuero, piel, plastica v hule adyuiridos come &0
237l rrazatia prma S0
2380 | Merancios adquincas para su comercielizacion €00
2381 Merancas adquinions pam su comeeaalimaciin 0.0
190 | Obros productes a0 yuiridos comn mateis prims 0.co
391 4ros productns adduircks come materlz primz n.nn
2400 | Materiales y articulos de construccion y de reparachon 1,526,000.00
2410 | Produdos minurales no metalicos 750,000.00
2411 Prodiuctos micarales ro masslioos 750,000.00
2420 | Cemento v productos de concreta # 000, 000,00
2421 Cermenta v productos de concrets £,000,000.00)
200 | Cal, yeso v produclos de yeso 20, 000,00
2431 Cal, vwuo v producyss de yiso 20,000 00
440 | Madera v pradudios de mace= =0,000.00
2441 Madera v procuctas de madara 20,000.00
2450 | Vidrio y productos du vidro 6,000.00




Otrcs malenaks v articulos de congirucrian y separardn 220,000.00

Ctros matereles y articuls e ronsnucsin y reparadtn 220,000.00
Productos guimicos, farmacéuticos v de laboratorio 140,000.00
Procuctos quimicns hasioos 12,000.00
Productos guimicns hasions 12,000.00
Festilizanies, pesticides y otros agroguimicos L 0na.omn

1521 Fartlizantas, pasticldas v atros agroquimicos 5.000.00
530 | Medicings v productos farmacéiticos 15,000.00
2531 Medicings ¥ productas farmacéuticos 15,000.00
2522 Vacunas 0.50
A4 | Materales, socesorios v suministnos medioos 35,000,500
1541 Mat@rlales, auasorios y sumnsTos medions 30,000,500
2550 | Materdles, acosmros v suministros de labaoratorio 000
2551 Materlales, accesorios y suministros de laboratorio 0.89
7560 | Fibras sinbéticas, hukes, plasticos y derivados 10,000,049
2561 Fibras sititicas, hules, plastiens y desivados 10,0:00.00
2500 | Otros productns quimicos 70,000,009
531 Otros productos quimicns 70,000.00
2600 |Combustibles, lubricantes y aditives 3,450,000.00
2610 | Cnmbystibies, lubncantes y aditivos 3,A50,000.00
2611 Combusiibles, ubricankes y aditvos 3,450, 000, 00
811 Turbosing o gas avisin 00
2620 | Carbin y ses devivados 0.00
i+ Carbon v sus denvacos 0.00
2700 Vestuario, blancos, prendas de proteccidn y articulos 245,000.00
TG | Voruno y unformes 115, 000.0¢
£ Vestuanc y undomes 115,000, 08
ITH | Prendss de seguridad y proceccidn personsl 70,000.00
2 Prenidas ce wequinidad y protecciin pessonal 70,000.00
2730 | Articules duportves 50, 000,00
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Articulos departivos

273
2740 | Productos moxtiles i
e Produclis uediles =00
2750 | Bloncod y ofvtd productos tediles, @cceplo presdas de veshir 10,000.00
751 Blarcos y nimos productos textiles, evreplo prendas de vastie 10,000, 00
iB00 | Materiales y suministros para seguridsd T0,000,00
2BLT | Bustuncos v materiales expkosivas .00
'_1511 Sustanciag y matsriales axplosivos 0.00
520 | Matorahes de seguricad publica . 00000
2E71 Mal=iples de =curcad plbkc 0, 0600 00
2830 | Prendss de proteccon para segurided pibdca ¥ naconal 0,00
2631 Prendss de proteccion para sepuridad pdbliza ¥ saccnal 0,09
2900 | Herramlantas, refacciones v scossorios menores 1,165,000.00
10 | Herramlentss menores 50,500.00
211 Homamienias menores SO0, C00 MM
2920 | Refacciones v ancesomos menores oo odificios 5,000.00
721 Refaccimes v aooesonios Menigs oo cdifioos 5,000.00
3930 Rel‘amﬂﬂc:_ ¥ DECE50MINS Menirey m_m::nbl iarlp v equipg e 0,00
admlrlitﬂgﬁn, aducacioral ¥ recreabivo
2631 Refaccones v uccesorios menores de mobilianc v equi o de 5,50
sdminiSrico, eceacional § rechialivg .
7920 Ha‘mh:r:.:cﬂpﬁmmru de equino de computo 40,000.00
o Hﬂ:f:ﬁ;qr:.a?hs_r:mmdemmmwv 40,000.00
ED Fufacoinnes !m:‘;t-r!us menires de syuipo 2 nsrumenta’ .00
recion ¥ di laboiatorio
2551 Refacciones ¥ ACCE50M0s (MUNGMA S8 eqUIRo & instrumartal 0.00
mfirlled v de laborate-io
2980 | Refacoanss v Befesorios menomes de squipo de transporte £75,000,00
2961 Pefarciones ¥ acCesiins muno'es de equins de transoorte 675,000,060
2475 Wrmmuﬁmﬂmmd&ﬁmr 50,000,00
2971 sem ¥ 3ccssirivs minores de squipe de dofense £0,000,00
2BB0 | Refacciones v accesoros ménares de maquingsia y clros equlpos 340,000.00
581 Relacclores y 30Ces0rios menones da maquinacia v ooos 325,000.00
2957 | Refoones ¥ ATESNNS MOenons otros bienes muebles 15, 008000
2591 | Refamriones y accesorios menones otros benes muebles 15,000.00
SO0 Sarvicios Generales 9,526,449,22
4100 | Servicios basicos 4,058, 449,33
10 |Energli ailstnoa 3.933.449.22
3111 Encrypa ekéctrica 3,933,449, 77
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0.00

1113 Cires pagos demvmdos de la presacion del senico elistnco i s
3120 | Gas 17.000.00
121 ﬂm?;;-:ulﬂm o gan por ductos, tarque estssionaric o de 17,000.00
SHI; AL i ]
k3 i Agua .00
3140 | Te'efonia cadcional ED,000.00
1141 Telefonia tradcional §2,000.00
| 3180 | Telefonia calular 1,000.00
J151 Telefonis coiular 15,000.00
J60 | SErvcos de essormunsicecnes ¥ SNt nog
2161 Senicios e telecomunicaciones y satdlines 0.5
4870 E;Eﬂdr: acceso de internet, nades ¥ procesamiznts de 19.000.0
un | EEE-'_i.m!ﬂiH-“mﬂEk:tﬂ'm récdes y procesamients di 12,000.00
3180 | Servicos poslales v beleoraficos 0.00
3151 Servicos eiegrdfioss 0.0
3182 Servicios postaes 1.000,04]
3180 | Servickes inkegrales v otros servicos 0,
AL E'-emdm_l;myﬁm ¥ otros senides .00
3300 | Servicios da arrendamiento - 815, 000.00
1710 | Amendarienio de temenas .00
a1l Armendamiento 9¢ bemenos 0.00
3220 | Arrendamlents o edificios 0.00
32'-1 1 Serendamiento de edificios [L0C
e i, noo
323 |- O O T MO0 W 70,000.00
330 | Arrendemients de equipo ¢ instrumental médes v oe laboratoio L0,000.00
_ 331 _.Arrj:!im il te equipo & Instrumign lal medico y de 12,000.00
1350 | Avendamients &8 esuipo de transpoie 200, 000.00
3251 Arrerdamicnto 08 edquipo de transpons 200,000.07
A260 | Arrendarm kenle de maguinana, okros equipos ¢ herramientes 2500000
3261 Arradarnierts de maquinsria, Otras &uipas herramlantas 425,000,000
3270 | Arendamients de acivos intungibles 10,000.00
an Arranasmicnto de activos intangibles 10,000. 00
180 | Arendamivre Snancens D.00
. 3281 Arrerdamients financiers -~ 0.0D
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irn Dires amrendamicntos 1000, 007,00
EFa Fi Rents de exhiticicnes temporales .00
3283 Rentas de peliculas .00
1300 Servicios pmﬁuhuhﬂ,:iﬁﬁﬁm. técnicos ¥ otros 735,000.00
110 | Servicios legakis, do contsbidad, audnors y rdooonadod 452,000.00
3311 | Senacins legaies, oe contzbildad, awitorie y reacion ados 450,000.70
3320 ieg;ﬁﬁsdmm. arquitectura, Ingenlena v octividades 1647,000,00
ik th-:k:m:m de disefo, aruitectura, ngeniena v acthvidades 100,000.20
3330 Sarvicos k;m:u':nrnniwmnm Brocssos, foCnKD Y &t 10,000.00
3331 Cararios dé sargultona admintstratve, procescs ¢ beoncl 10, 000000
3312 Servicios en tecrologlas de b informacan 0.00
3340 | Servicng de capacitacian ! D300, 00
EiC )] Servicigs de cacucitacidn £00,000.00
3350 | Servicios oe Imvtgacin oentifica v Sesamolio 0.0
3351 |  Servicios de imwenigacen cientifice y desarrolio 0.00
3352 Servicios estadisticos 0,00
360 | Servicas da Apowe administativo, lelnmpiado 2 Impresion 20, D05,
33eL sanicas de apoyD administretive, fotocopiade € impnesidn 20,000.00
3370 | Servicius e croteandn y seguridad 5,000.00
1 Servicios de proteccion ¢ seguiidad §,000.00
3an Dperabvos Sp seguridad .00
3380 | Senicios de vigilancia 0.00
3341 Servicks de viglanca ki
190 | Senddios profesionalcs, oentifirns ¥ téonions integrales 50000000 ¢
a3 Senncios profesions ks, cientificas y thonlocs inteyakes 0, 000,00
3400 | Servicios financleras, bancarios ¥ comerciales 23,000.00
M0 | Servioos firencienos ¥y bancancs B0, 005,00
N Servicios fina® s v banancs &0, 000 00
2412 Servicios financeres de la deuda pablica 0.80
LR Diferencias @0 cambos Q.00
3420 | Sericios de cobienda, investigacion crediticla v simiar 0.0
Ml Servicios de cobrarza, investigecion credifica y simils 0,02
330 | Servicos de rocasdackin, Iresdedo v oustodia de vaiorcs 11
il Servivios de rocoudacion, Trasado y cusodie ce valons .00
440 | Seguncs de respansabllided patrimaniel y flanzas 0.an
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3441 S uron o nesponsa bificad patrirmonial v Naneas 0.00
S0 | Sagueo Be bieses polrimonales 32,000.00
345 Eogure de bienss patrimmanisles 32,000.00
a0 | Almacensie, envass v emoalajs [(RIIE
) Almaccnaje, envess y andadlaje 0.06
MI0 | Fletes ¥ maniobras 1,000.00
71 Flstes y maniobras 1,000.0C
| 3480 | Comislones por ventas 0.0
Jap] {Cinemilsipnes por wentas 0, [xg
3800 | Servcies finandergs, bancadus v comeciales integrales 0,0
3Jaa] Serdcias finanoeros, bancaras y comemiales negrales b0.{x
Earvicios de instalaclén, réparacion, mantenimlents y
3500 | o nearvecis 1,525,000.00
510 | Canservcon y mantsnemies o mencr de inmuebiss 100, DO, 0
3511 Consirvacion y manten imiento menor g inmocblies 100, 00000
120 Trdnlecion, reparscidn y manlunamicnio de mobiliano y &5uipo de 0.00
- i Gt " J
353 Inets bcidn, reparocion ¥ manténimentc de mobiliado ¥ eguips 0.00
G de sdministracion, aducacional y récrantive '
Instalacion, reperacidn ¥ mantenmignto 48 squps do compuss ¥
4 tecnologies de la informacion 3),d00.00
Instafacicn, reparackhni y mantenimiento de equips de cmputo
3531 fas de in Informacid _ 30,000.00
4540 Jﬂ!:"..lhk"n. reparaddn y manténinienic de ooupo e Instrumental | 000
madien e b |
2241 instaincidn, eparacon y mankevimiesio de eguipo 2 2,00 I
instrumental oo y de loboratero '
3550 | Meparsckn y mantenimients di equipo do ranspore 575, 000,00
3531 Fucparacion y mantenimients de cquipa de transoore berrestre 575,000.00
3560 | Meparscin y mantenimients de wyuips o defensa v saguidad .00
3561 Heparackin v manteniments de equipo de gefensa v sequiidad .00
g | INSLAACEN, reparacion y Mantet miérto de maquing, otros ;
3550 wquipos y | ; B0, 00000
riadaciin, repeRooh ¥ maniesinienio de maouina, 9506
1571 . i ke BOC, 0o, 00
A5E0 . | Seivicios de limpera v mandjc g Setadios 0.0
35B1 SErvicins de Impiezs ¥ manso de desechos 000
3500 | Swerviccos de jardnetfa v fumigasdn 20,000,020
3551 Geryicios do jardinena y fumkgacion 20,500,079
IGD0 | Servicios de comunicacidn sodal y publicidad 200,000.00
Dfumon por radic, lowrsdn y otos meados de mensajes sobre
fiaad AT y BClhviahes QUOVrATenTRIeS 200,000.00
@11 Difusidn por radio, Idonsicn v obros medins de mensajes sobne 0.00
pregramas ¥ acthidades gubsmmmeniales s |
| 3612 Irforme ts gobiemo 150,000.00
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Servicios de Imprescn ymnmdm.'m

3620 Difusion par racks, teeviskn ¥ obros medios de menssjes @00
Comarciales pare promonver la wiika di benes 3 sir'ﬂ;lii
821 iFusian par rdw, tedevision y olros medios de mensalis .00
comurcilgy pars promover |8 venta do bienes o servicios
| SV du crestveiac, prepmdutacn v produccen de 000
puthcdad, exteplo internst
- Servicaos the creatvidad, preproduction y croduccion o 0.00
pubhicidan, serépts inbormeat
I | Servicins de revelado de fotograflas 000
381 Servicios da reveada do fotogrofiss 0.0
IE80 | Servicios de la industriz fimica, dol sonido v del viden 003
J&51 Lepvicint S I industrin Timecs, del sonidn v diel vadeo 000
sepn | SEVo e creoddn y dfusi oe contendo cxcusivanrente 4 0.00
tranves dis inlernel,
3681 Servicla de creacion v difuslon S contenido woclusivaments & 0.00
Lraves di inkamer |
630 | Otros servickss de informacdian .00
£ Diros sarvicins de informacion 0.0
AT00 | Servicos de treslado ¥ vidbicos 110,000.00
ITID | Fasajes adrens 0, 0
3711 Pasajes Abneos 0,00
2710 | Pasajes berrestres 10,000,040
721 Fasyjes torrestres 10,000.00
3730 | Pasajes maritimos, lacustres y fluviakes 0.00
3731 Pasajes marinmas, istustres v fuowales 0,00
3720 | Autclransports .00
kLM Autatransparte 0.00
3750 | Vieticos en el pa's 100,000.00
3751 Vidticos o0 & peis 100, 00000
sz Gasto do resados =n comisianes oficales 0.0
Jtel [ VEHoHS en g extran)ens 000
A7E1 Wisticas an &l extranjoro 2,00
340 | Gastos de instolacdn Y traslailn de rrenaje .00
wn Gastes du instelaccn y trasdadn de mesaje 2.00
ITRD | Servioos inhegrales de trashdo v_ium; ~ ton
3781 Saribos iIntegrales dc trasdado ¥ vidtoms .00
I | Otros servicios de rasado v hosjpedaje 0,00 =
i/ | Otros sendcios de Lreskido v hospecaje 0.00
3800 | Servicios oficlales B50,000.00
JB1D | Castos do cunumonial 200,000.00
3811 Gastos de cerenmnal 200,000,062

19




al - _:'I'
e AT | i
1 .:jjé!n: 13

Bastos de aroan sacial ¥ cultural

50,000.00

3B20

IB21 Gastos il orden social v cultural £0,000.00
33D | Congrescs y COPVERCIOnEs 0.00
L § Congresos ¥ COnvencioncs 0.0
I | Exposciones 800, 000, 03
3841 Expusiciones 600,000,00
3B42 Manteniments v conservacdn tis s esiciores 0,00
1847 Espacticulos culturalus 0,00
1E50 | Gasiod ge representacon i ]
3851 Gastos de represent=con 0.00
1852 Gerglins i nepresent=Citn o CIEIEDs, DoTyEnonoss y 0,00

Exprsicinnes

3900 |Otros servicios generales 1,140,000,00
910 | mesvicos [unerarios y dz cementenos .00
3911 Serviccs funeraros y de cemeTencs 000
F9I0 | Impeesbos y derechos G, LN [N
Bh Impuestns ¥ dtrechos 300,000, (0
|z Irmpuestos sobre noming 20,000,080
b Tenencas ¥ cang de placas de vehizulos ofiviales 20,000, 00
3930 | Impuustos v derechas de IMpartacion 0.0
3931 Impuestss y derechos de imooracdn 0.00
Ml | Sentenciss v resclConcs por autondad rompetente 0.00
1 En'umn ¥ iesoiuciones por sutoridad compebents .00
3050 | Penas, mukas, socesorios ¥ actulizaciones 200, 000,00 |
3851 Fenas, imullas, acoesorios ¥ Bctualizacionus 200,000,300
3960 | Otrus pasos par responsabilidades 0.00
3961 Otroy gestos por responsabilidedes 0 00
B | Uohcades Qg
¥ Lt dailes 0.o0
3380 {:ﬁmﬁm SOBC NOMInGs ¥ obres i s derven de una rElEcion 0,00
&1 Tmpiesto sobre ndmina L, ]
3582 Previside pard irpucsho sobie ndiming D00
53 Dtras contribucionss derivacdkas de una refacidn laboral o
950 | Otros servicios gonerales c.o0
3951 Chros servicios gencrales 7,00
3982 | Servicks asistenciales 2.00 N
4000 | Transferencies, Asignaclones, Subsidios y Otras Ayudas 6,669,595.08
4100 | Transferancias intemas y asignaciones al sector publicn 3,000,000.00




4117 | Asignaconds presupusstarias al Padar Ejlecutivo 0.00
4111 Asigriaciones presupuestarios al Poder Elecuthag 0.00
4120 | Asigracones presupuesianas ol Poder Legisiativg 0.0
4121 Asion scones presupuestanas B Poder Legsativo 0.5%
4120 | Asgradones presupeestarias o Foder Judicial 0,00
q131 Asipracanes presupucstanas al Peder Judicial 0,00
4140 | Asgnaciongs presemeesbanas § Onganos TN 0.00
4141 ASENacOnes PreTLRLGSiNas o drganos BULErarmias 0,00
Transerwncias nemas ologelos o enbdades sarasstsisied no
A150 3,000, S0 B0
empresacisics y no finanoeas
= Trandérendins nomas olodgades s enbdades parasst@atiél 0o
4151 priecas ks y nc T : 3,000,000.00
41ED Transfergnclas inlumaes ctorgadas & antidsses paracsatales 000
ernpresanabs ¥ no financierns
4151 Traraferencias internas oiospadas 8 entdades paraeslalalus 0.0
emgrigariabus y na francieras
am Transtergniias intuomas omrgadas A Hidecamisos publicos 0.0¢
= y rn Srancercs =
4171 Tﬂmi:mmimm 5,00
¥ no financens '
$10 Tranderencios nfemas olorgadsss & nstitucionss paraesliatales 8,00
publicas financeras ?
4181 Transfersiwias internas otorgedhs & insliludones paraestarales 0.00
dblicas finanoeras ;
4130 Transferencias ntamas otorgadas & Adelcomisos pibhoos 0.00
Hnarcierss i
4191 Translenencias miomas oloigacat & fideromisos pob 0os 000
| fmancierce
4200 | Transterendas al resto del sector publico 0.00
4319 |Tran sferencias alorgacas 2 entidedes paracstoales no 0.00
o rialas ¥ no fanceras 3
4711 Tratsferenoas otoradas & cnbidades paragstalales no 0.00
empresariales y no financeras e |
i Trandferencias comientss 3 organismos publions 2.00|
&30 Trengdiorencias ommadas pam eThdades pasacstsles -
emprekinis s v no financleras -
4371 Transfersncias clomades para erticades parocsatales 0.00
effiprusanaes y no financiaras .
430 Trangferenuas otrgadas para inmtuciones paraestalaley plblices 8.00
financiaras .
4331 Trons'aéncias otomadas para AStRLCIONLS caroestatang 0.00
pukhicys financieras =
440 | Trarsferencias olorgadas o unbdaces federathvs y Muncoos | 0.50
4241 Transorondias oforpadas 3 entidadcs federstvas y muncipios | 0.00
4750 Transferencies 3 Ndecomios die enbdares federstivas v 0.00
runicipios ' -
4351 Trandercncios a fideiomisos de entidades faderativay v &.00
mungipis :
4300 | Subsidios y subvenciones 0.00
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4310

Subsidios 4 lo producodn

1311 Subsidins a b produccidn 0,00
4320 | Subsidies a In distribucion 11,0
4321 Subsidios § b distrituciin 0.0
4330 | Subdicios a ib Mwersiin .00
i 4331 Subsidios & la irmerddn .00
2340 | Subsidios o I8 prestacicn de sarviclos pdblicos .00
4341 Cubsdon a ls prestacion de scrviclos poblicos i, 0
4350 | Subsidins pars cubrir diferenciales de Lasas de inbaras 1. [l
4351 Sutsidios para cubrir diferenciaics de Basas de inkeres 0, 0
430l | Subsufie s la wvienca .00
1381 Subsiding & & vivicrda 0,00
43/0 | Subvenciones & Consume 0.0
137L Luklvenciones ol consumo 2,00
4380 | Sebsiclos a entldades foderativas y munksipics &.00
438 Subeiciod 8 onbidaces faderstives y munidpocs 0.c0
4350 | Odros sabsigios g.a0
4171 Otras subsidios .o
_ﬂ-lﬂ-ﬂ Ayudas soclsles 1,0040,000.00
4410 | Ayudes socaks a personas 505,000 00
11 Fopudas sorksies a personas 200, 000,00
470 mrﬁmmmmmum- 0,00 |
HE{ Betas v ULTEE 3yLCas pars prog remas de capaciadion 000
4430 Ayuclas sociales a Instituciones de ensefanza 2.00
1431 Ayeias sociales a instituciones de sresianza .00
440 | Ayudas socivies & acvidedes GeNtNCeE & BcAdEmicas 0.00
4331 Ryuidss socizles a acdividacss cenbificas o académices .00
4450 | Ayweies soomles & msuciones sin Tnes de luom 0.00
1151 fupudas Aoeslales o insoTwoiones &in liney de lucno 0.00
4460 | Ayucdss sociales & cooperativas 0,00
8L Ayurdas snclales  cooperativas 0.00
HT0 | Ayedes sociales & enlidedes de ntenés publicn 000
&4 &yuoas sodales 3 entidades de interés publico 0.00
HED | Ayudas (e dewastres naturaies v abos siniestos £.1mn
4431 Syvudas por desastres naturokas v obros siniesdros 100,000, 00
4500 |Pensiones y jubilaciones 2,866,595.68
4510 | Pensioncs 7,550, 505 68
4511 Fensiones E,EH.H_!.H
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4520 | Jubiacicnes 0,00
4521 Jublacones 000
4560 | Otras pengiones v jubilociones .00
4551 Ctras pensiones ¢ jublisciones w00
4600 | Transferenciss a fidelcomisas, mandatos y otros analoges 0.00
4510 | Transherencias 2 Mdeitpinizss del Poder Fjacutiv .00
d&11 Trongerendas a Adelcomisos del Poder Fjedutive .00
4620 | trandferencizs a Adecomisos del Poder Legsativa 0,00
W21 Transferencias 4 fideicomisos del Poder Legisiatho 0.00
4630 | Translerencias a fidecomises g Poder Judicizl 0.24
5531 Iransferencias a fidoicomizas dal Puder Judicial 0,59
5540 Transferéncias a fosiomises phbkces de ertidades paraestatales 0.00
no efrprisariaies y no financeras
4641 Trarsleeicies a fdecomisos poblicls de ontdades 0.00
|.E o & ) m: financieiaes
RS0 Tﬁm_nms a fideicnmines miclicos de entidades parsesintales 0.00
e esaniales v no firanckeras
4651 Tranaferencias a fdalcomisos pitlicos de entdades 0.0
porsesatales smpresdricies y 00 finarcieres
4550 | Transfmendias 2 hidecnmians de nstfuciones piblicas linencieras 0,00
4661 fln;r:?g:::mndas a Ndokomizos de instruciones =obicas 0.00
4680 | Otras transferencias & focicomisas .00
4631 Otra® trinsforcacas b fidaononieas 0.00
AT00 |Transferéncias a la seguridad social 0.00
4110 | Transerencias por obigacdn de ey ) 0.00
4711 Trassorenoas por oSG do ey 0.0
4800 | Donativos 0.00
430 | Danetiens A nstituciones sin finss de luoro 0,00
4HLY Donatios a Instuckores sin fines de lucro 000
4820 | Donativos o enbdades Tsderatias {00
4[21 Doratvis # entidedes federadvas .00
4030 | Donatives a fideloomlens privados (L
1831 Dorativees a fideicomisos privados .00
4840 | Donathves 8 ioslmmisss cenizles .00
[ 4821 | Dunetives a fdsicomisos etates 0.5
4850 | Donathes imtormacionalis .00
4851 Donaths inbermacionses 0.0
4800 | Transierencias al exterior 0.00
#9100 | Trensferenclas pare gubiurmos etranjerss .00
_1-'!11 Trareferencns pn}n gobiames extransros .00
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4520 | Transferencias para orgenlsmos inlurnacionsles 0.0%
4921 Transfercncios para orgarismos Inbemacionz ks .43
4930 | Transferencias para ® sector privade cdemo 000
1931 Trandfenmcias Sars @ setior prvedo exTemn w00
E000 Bicnes Muehles, Inmuebles e Intangibles 1,045,000.00
5100 | Mobillario v eguipo de administracidn 305,000.00
5110 | Mugbles de oficina y estantera 12%,000.00
5111 Musehies de oficing v edantima 125,000 09
5120 | Musbles, escepts de oficing y estantwria 50,000.00
GiZ1 Murties, excepto de oficing v estantana 50,000,090
5130 | Hienes BrfsHoss, miﬁJthi vy cientificos 0.0
5191 Rimres artisticos, (ullurales y oentifions 0.00
5140 | Cbjetas O walor oL
5141 Objetos do velr 0.0
51530 | Equipe de computn y de temalogias du la informacian 100, 00000
5151 Equipe de computn ¥ de tecnologias de la informacion 100, 000. 00
5190 | Owoos mocbisanos ¥ equipes de admin stracion 30,000.20
5191 Otras maobiligries y equicos de administraclon 30, G0, 01
5200 | Mobillark vy equipo educacianal y recreativo 30,000.00
5210 | Equipss y aporotos audiovamles 000
5211 Equipos y aperntos sudiovis sles oo
5230 | Aporatos deportivas 0.0
221 dparstos deoortivog 0]
5430 Lirl"l-l-"iﬂ fobograficas 1||' e vigheo 30,000.00
¥ 2 Chmaras fpuog-Micos y de vaded 30,000.00

._529[1 Do mhilml.:u v eguips educacional v rocrcatnm .60
5291 Crrg mobiliona v snlps educacianal v recrestvo .00
5300 | Equipe e instrumentsl medico y de laboratorio 0.00
5310 | Fouipo médico y do ibomtoro 000
5311 Fuips medico y o laborstorio 0.00
5320 | Instrurental mddica v de lnaratono [.00
5371 Instrurnental médico y de laborataric 0.00
5400 | Vehiculos y equips & transporte 300,000.00
5910 | vehiouies ¥ equipo termestre 300,000.00
8411 Vehiculos v cquipo terresre 300,160,600
5450 | Corrocerizs y rermolgues .30
21 Carmucerias ¥ remaiies 0.00
5930 | Couipo acrespariel 0.00
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431 Equipo aergaspackl .00
5440 | Equipo femoviaria .00
il Ecupc femmAsris .0eD
Lan | Frnbarceciones 0.00
5441 Frmbaracionas 0.00
5480 | Cbros equipos di kransoore a.00
431 Orros squipas de ansporte 0.00
5500 | Equipo de defensa y seguridad 60, D00 00
5510 | Equipn de detenss y seguridad 60,000.00
oL11 Fuquipn de defens v seguridad B0, 000,00
5600 | Maquinaris, otros equipos y herramientas 130,000.00
L6100 | Maguinana y agulfd SenopeTusmsnn Ll
= | Mafuinara ¥ equipo grogeciant 0.0
520 | Maguinada y egiips indusral .00
562 1 Maquinara y equipo mdustrial .00
EA30 | Maguinara y agupo de consiraccidn E0,000.00
631 Maguinane ¥ Bgupo 08 constiaccin £ 00000
564 | IMIEMAs de aire peondickorade, cakdacoicn v ce refrigarscion 0.0
Industrial y moeniarcied
— Sistemas de & r¢ acondicionzda, enkfaceiin y 42 refrigeracion i
industrial ¥ comercial
5650 | Cquipo de comunicackin ut-‘mi-mn:ﬁn 20,0000
5651 Equipo de comunicacion v helecomunicaciin 20,000 20 I
BE60 | Bguipos de peneraadn eléctrica, aparetos v acoesonios elsiricos 2,00
mool Couipos de gendracdn chictrica, paratos ¥ acoesorog a.00
5570 | FémamEmiss y maduinss-herThimet i 40,000 .00
LEFL Her-amientss ¥ maguinas-haramcnla 42, 000.00
5EG0 | Orros equipas 20,000,000
5491 LIS Srjui e 20,000.0%
5700 | Activos blakbgicns 0.00
S0 | Bovincs il i ¥
EFL1 Himea0s Lum
573 | Porcinos 2.
5721 Porcings .00
S0 | hves .00
=7al AveL 0.00
Srad | Dwinos y caprinos o.on
571 Cwinos ¥ cCRpRnas Q.00
5750 | Peces y acuicultung 1 B 1]




el Eguinos 0.00 =
CFAD | Fapecies menores v de zooldgics (.00
LAl FRpeE S msnancs ¥ da 2ookogicn .00
=780 | Arboles y plantas .00
5781 Arbioles y plantzs 0.00
Er3d | Deros acbivos biologioos 0.00 |
L) | Otros activos bandfigicns 0.00
5500 |Blene inmusblas 0.00
CELC | lermanon 0.00
£H11 Terrnos 0,06
CH20 | Wnienias 0,08
SH21 Wiviendas 0.06
S0 | Caficios no resicencales 0.00
5831 Edificios no resdencales 0.0
SEO0 | Obos bienes inmuehles 0,00
SEOL Ctrog bienes mmuehles 000
Ea00 | Activos intengibles 220,000.00
210 | Sofowore 220, 000,20
5511 Softwane 220,000,020
5220 | Patwhies .00
b=l Patonics Q.00
5530 | Marces .00
5331 Marcas f1.00
5310 | Duruchos a.00
5941 Derechos 060
5350 | Concesiones 000
5051 Costesiones .02
5951'21 Franguicias 000
591 Frenguecizs 0.
Lus0 | Liceness Infarmdbicas e rtelectuales 0l
5971 Ueandas Informaticas ¢ ritducuales {3, 1
5080 | Lkuncias indusinales, comercisies y ciras O.0d |
981 |  Licancias shdrisies, comercisles y omzs 0.00 |
5000 | Otros acuvos intangibles 200
Coal Ctros mdivos inkangibles .00
G0 Inversidn Piblica ll,-l!lE,?S__&.B_u
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6110 | EoWcacdSn habitsoonal bl i 1]
Glll Ecfficacitn habitoionsl 200
BIA0 | Edifimoon no hatlacional .00
alal Edificaoon no habiaconal (.00
£122 Eng"u;,;dm ¥'u rehabifiacion d& #scuslas v espacos 2.00
81373 Comsmruccadn yo rehaleiacion 38 hispitales y centiod de sabud 00D
&124 Comstrucoion v.fn_ldﬂahﬂ'rm:iﬁn de espacios deporivos 150, 00000
G125 Censtraceion y'e rehablitaciin de infraestructura prenidencaria 0.0
16 Construicciin yo rehabiltackn de Infrasstructura cultural L0
Gld? Construccidn yfin rehabiacion de infracsreciura socisl G 7, 000.00
Bilb Construccian ve rehabitaciin de infraestructura tufaics 0.00
pl3p |Canstrutcion de aoeas pera el abastedmients ce agu, putroles, 0.0
gas, elertriided y tlecomuricaciores
131 El_:lnstmn;lﬁn i u-pms pars & ammmlenh_: di Bgus, 11,117,435.03
potmilen, gas, seclricidad ¥ belecorun Cackne
140 | Deisitn de berrenos v constneccdn e obres de urbankzacidn 000 Sl
5141 | Division de tenencs y construcciin de obres de urbanizocian 13,894,208 85
€150 | Construccidn de vias de comunicacidn 0.0
6151 Construccion e vias de comunieackds 4,740,000,00
a1k | Ofras construccionss de mosmena civil o obra pesaila 0.0
&lbl Otras comstrecciones de ngeticrad ol u oora pesach .00
8170 | Ins@lzciones § Aquipamiento &n f;guyimt'rmes 0,00
6171 ;i Instalaclones ¥ equipamients en t:nmnm:i:mes 4,247,000 00
6190 Trata;cﬁhwm; en edificacionas y otros rabuajos .00
5191 Tri_h';'ni# acAnAtS £ cOiRCDOONEs y olTns Tratsos 000
il zados
6200 |Obra piblics en bienes proplos 0.00
6210 | Edificacidn fativauonal 0.03 _i
6211 Edificacidn halsavinmnal D00} I
6220 | Boficacon no habtacinsal 0.00
i ] Ecifariy no hsbizcional upa
8323 Ldﬁarémtcm y/o rehabilfacer dy escusias ¥ aspacios 2,00
H2343 Comatruceidn yo rehablitacidn do hesstalzs y cantros de salud .00
5104 Construccidn yfo mehabiiaodn de Mpachos deportims (il
6225 Comstrecsion y/o rehabiftacion o Infraestinuciurg punitenoers 000
E228 Constraccion v/'o rehabiitasion de infreestructura cultural 0.00
) Construccion ye rehabiltacidn dg infravstructura socicl 0.00
6228 Conslruccion vo rehahilitacidn de Infracstructura tunstiea Q.00
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Construccldn de obras pars el nna!m:lrmem u:le agua petra e,

gas, electiicidarl y telecomynicaciones
&3 Constucrion de obiras para ¢ abasredmients de agua. 000
eleciriaaad § bt omunicaciones
E240 ﬁrﬁmdemrmmudrmﬂe-mam 000
el Diwssaon de bermends v ronstreccion de obras de wibanizscdn 0.09
G250 | Constraocion de was de comunicacitn 03
0251 Construccion de vias da cortunlcacda 0,03
6200 | Otas construccings du ingeniana civil i ohea pesada 0.0
P ras construcciones de irgenena civil u obra pesada 0.0
G270 | Instalecones v equipamnts &n canstriesdanes 0,30
AT [nsmlaciones ¥ equipsneento Br consrucciones Q.0
6290 Trehajes de acabadod on adifimoones v ofros febajos .00
i
5251 Trabaios de acabados en el icationes ¥ otros trabajos 0.00
: epecizizados
qul Proyecios produdtived ¥ atcienes de fomento 4,200, 000.00
£310 [Cshudios, formulacidn vy evaluacion de proyedos praductved m 0.00
INCANGES &N CONCOpIoS anteiores de este captuio €
311 Estudiodg, Tarmuiacdn ¥ evaluscion de provectos productives no 0.00
incluidas en goncoploy anieriores de este captulo ‘
gaan | Erecuchon de proyectos productives nao Incukans en conceptos i 00
Bnterioros de este capituln ;
321 Flecucion de proyectos producivos ra incluidos en conceptos 0.00
Bnterknes de wsts capiula ’
B34 Sroycths orod utivos ¥ Ecanss de fomenin socia P00, 0 D
83 Proy=cios producivus v pcoiones ce fomentn enoadmics .08
6324 Proyecos productsin y eccipnes de fomentn agropacyang 1,800, (00 DE
&35 Prinarcics produttvas y serinnes o¢ fomenio coogion 0.00
gag. | Trometon Eccives ¥ sackeee de et = b 4o 0.00
sequrisad piblica ]
6127 Pravechss v acoianes pars @&l been gobiemo v desarmolio c00
Inckitucional :
6128 Proveclos ¥ gliiuiies ward contmol y mejaamient del a0
fransparte colectiva ;
63129 Provectns v scciongs Ae ardepamionto v desamcdo urbann Q.40
G000 Dauda Plblica 200,000.00
#100 | Amartizaddn de [a deuda pablica 0.00
NID | Aoriizacon de b desds inteing o0 instiucones de crédin 00d
9111 Amortracdn oc B deudd inteIme con insifuciees de credito 005
200 | Intereses de la deuds piblics .00
9210 | Intereses di lo deuda interna con Insttuciones 4o oodio 0.0c
8211 Inzereses o= la deuda interna con ingtitucionas de cridito 0.00
9300 | Comisiones de |a douda publica 0.00
0310 | Comisiones de la deuda publica interma .00
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9311 E;mﬁnnnl e la deuda prblice h':;rn

P400 | Gastos de la deuda poblica 0.00
8410 | Gastos de s deuda pibiica inbema .00
L Gastos de la deuda pdblica ntcrmo .00
9500 | Costos por coberturas 0.00
5510 | Costos por cobarmurzs 000
8511 Coshig jxar Loberturas 2,00
0800 |Apoyos financieros o.00
9610 | Apoyos a Intarmediar s financieros ' 2.00 I
11 Apirens & ncrmiodianos finans s 18]
SEM | Apoyos & shonmadaes v doudores del Sememne Finanticrn Meconal 000
9621 MH & ahormadones y deudoned gl Sistomz Rnancam 0.00
9900 | Adeudos de Efércicios Fiscalas Anteriores (ADEFAS) 200,000.00
9910 | ADEFAS 0.20
g8t ADIFAS 200,000.00

i : .
= {13 i T ¥ - i

Arficiio 23. El presupuesto de egresos munidpal del ojercion 2022 con base én la Casficacdn
Administrathva, se distribuye de la siguiente manera;

Secitor Pobllco Munk %
Sector publico no financiero

Sector pablico no flnanclere )

A. Goblerna Municipal 0.6
31111 E Ejecutiva Muncipal (Aysntamiznto) 58,538, 958.00
3.1.1.20 Entidades parsestsisles y fidelcomisos ne empresariales 0.00

fimancieroy
A ﬁ ' T T e JTITTIR _—

Articulo 24, El presupuesto de ogresas rmunicipal del ejerdeia 2022 con base en la Clasificaddn
Funicional del Gasto & nivel dz finalidad, funcian y subfuncdn, se distribuye de |8 sguiente manera;

ian Funcional del Gasto
= 5= TER IR B L =

|
i




123 Reclsion y Reacactacdn Sockal 0.00
174 [Derechos Humanos 0.0
13  COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 3,271,502.00
1.3.1  Presidencia / Guberratura 020
1.2 Palftica Interior 0.00
1.3.3 | Preservacidn v Cukfado del Patrimonlo Pobico 0,00

[ 134 | Funckdn Piblica ' 200
135 | Asuntos Joridicos O.00

| 138 | Orgemirecion ce Procesos Electorsles .00
137 | Ponlacion .00
| 1.3.8 | Temitorio .00
1.3.9 | Crirog .00
1.4 |RELACIOMES EXTERIORES 0.00
141 |RubconesExteigres _— = .00

L5 | ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 49,B26,294.00
151 | Amyros Financiens 0.00
1.5.2 | Asuntos Hacenderios 0.00
1.6 SEGURIDAD NACIONAL 0.00

| 161 Defensa 0.9
162 Maring 0.00
153 | Inteligercia cara b Sresarvad dn due b Segqunidad Nackoral i

1.7  ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO ¥ DE SEGURIDAD INTERIOR 147,915.00
1.7.1 |Pdia .00
L.7.2 |Probecocn Chl [ a.on
| 1.7.3 |t Asuntos de Drden Public y Segurdad 0.00]
|.74 |Sisterna Nocional de Segusided ®iblica .00
1.8 OTROS SERVICIOS GENERALES 424,657.00
181 | Servicics Regstrales, Administratives y Pammoniales 0.3

| 182 | Sevidos Csadisticos : 0oo!
| 183 | Sevidos de Comuncacin y Medios 0.0¢
184 | Acces a la Infarmaciin PInkea Gubemamenitzi 0.00
1.8.5 |Otres 0.0
2 DESARROLLO SOCIAL 44,748,190,00
2.1 | PROTECCION AMBIENTAL 1,107,000.00

| 211 | Orderaciin de Desechos 0.00
212  Administracion dol Agua 450,000.00
213 Ordenpocn de Agues Residuaies, Drenaje v Alcantarilodo 647,000.00
214  Raluccion de la Cortaminackn 0,00
2.1.5  Protecclon de fa Diversdad Bioldgicn v del Palsaje 0,20
2.1.6 | Otos de Proteccidn Amiuntal 0.00
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| S

12 | VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
| 22,1 | urbanizacin 100,000.00
2,77 | Desarrollo Corman Rark 0,00
223 | Abastecimients de Agus 0.00
| 224 | Aumbrads Plglics 0.0
225 |vivienda 1 em
2.2.6 | Servirins Comunsics | em
P [ S————— I 1,800,000.00
_23 |sawp S 000
131 |Frestacdn de Servicios de Salud a la Comunidad 0.00 |
2.7 | Prestocion de Servicios o Salud a la Persona 000
23,3 Gererackin de Recurscs para (8 Salud 01.00
234 Rectoria del Sistema de Salud 1. Dl
235  Proleccion Social en Salud i i
14 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 150,000.00
241  Deports y Rucrescitn 150,000.00
| 24.2 | Cuinura _ 2.00
243 | Radin, Teievision y Edfries . 0.00
244 | Asuntos Religiosos y Otras Manfestacones S-:-:lal-:-. i1.0o
2.5 |EDUCACION ' . 0.00
151 |Fducacién Basica 0.00
352 | Educaciin Media Superior oo
253  Educackin Superior 0.00
| 154 Posydo 002
255  Educscibn para Adutos T
286 | Olrus Servicios Educativen y Actividades Inherentes 0.0
26 | PROTECCIGN SOCIAL = 0.00
261 |Friermedad e [ncapacidad o.0a |
| 26,2 |Ecad Avanzada .00
26,3 |Famila e Hijes 1.0
264 | Desehen 0.00
765 | Aimentactin y Nuliicd 0.50 |
166 | hpoys Socksl para @ Vaiends 000 |
167 | Indigenas _ 0,30
| 268 |Ubros Grupes Yulterables 0,00
259 | Otras de Segundad Social y Asistencia Socll ) 0.00
2.7 | OTROS ASUNTOS SOCIALES | 4158119000
2.1 | Ofres Afunios Socizles 41,591,190.00 |
| @ DESARROLLO ECONOMICO p.0n)
ECOMOMICOS, COMERCIALES l
l % mﬁ Y LABORALES EN s
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s M . = =
311 MﬂanﬁmernnﬂmmEuﬂ 0.00
1.1.2 |Asuntos Laborales Gerenales Q.00
| 3.2 |AGROPECUARIA, STLVICULTURA, PESCA ¥ CAZA 0.00
1.2.1 | Agropecuara 0.00
322 | Sikvicullura 0,00
323 | Acsonsitue, Pesca y Caza 0.00
124 | agmindustrial ' 0.00
3.5 | Hidroagricnls 0,00
.26 |Apmm Firanckers a lo Banca v Segurm Agropecuans .00
3.3 | COMBUSTIBLES ¥ ENERGIA 0.00
331 |Cartdn y OUos Comberdibies Minersles Saldos 0.n0
3.3.2 | Petrtieo y Gas Matural (Hidrocartaros) 0.00
333 | Combustibles Nuclsares 0.00
334 | Otros Combusubles 0,00
335  Electricklad 0,00
336  Encrul =0 Béamca 0.20 |
3.4 MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 0.00
["34.1 | Pxtraccion de Recursos Miners ey exceces los Combysibics Mineraies 0.00
34.2 | Manufacturas .00
343 | Construeckn 2,00 .
3.5 | TRANSPORTE 0.00
15.1 | Transporte por Caretera .00
| 352  Tremporte por Agua v Puerlos 0.00
1.5.3 | Transporsd por Forrocarl 0.0
3154 Tran:;.pnrf.u Ailrep 005
E 3155 Tranporte por Qlenstuctos v Gasoductos y Otros Sislemes de Transparte rj:_l_lllln
. 35.6 Otros Relacenados con Transporte 0.00
36  COMUNICACIONES 0.00
3.6.1  Comumcaciones 1 .00
3.7 | TURISMO 0.00
571 | Turisma . 0.00]
| 3.7.2 |Homles y Restaurantes e 0.00
3.8 | CIENCIA, TECNOLDGIA E INNOVACION 320,000.00
381 | Imvesogacids Clenbficy 0.0
382 | Desarslls Tecnolgioo 0.00 |
18.3 | Sevvickes Clentificos v Tecnoidgloos 320,000.5%
__EI-E.# Lnnavacén 0,04
1.9 |OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 0.00
1.5.1 |Comercic, Disbricucon. Amacenamenio y Doposto 0.00
152 | Otras Inabustrins I 2 7Y
| 393 | Otros Asuntos Coondmicos a.00 |
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" OTRAS NO CLASIPICADAS EN FUNCIONES ANTERIGRES
ai mmou- DE LA DEUDA PUBLICA / COSTD FINANCIERG 0.00
DE LA DELUDA
411 |Deuds Pibica Int=ma 18]
1.1.2 IDIuII.In Pohica Ddoma L i )
45 TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES ¥ APORTACIONES ENTRE 3,000,00.00
= DIFERENTES NIVELES ¥ ORDENES DE GOBIERNO ==

4.2.1 | Translerenias snire Drf_arleﬂtli Miweless w Crdenes da Gasierra 3,000,00.060
4,22 | Patiipacionos entre Diteseiles Mivess v Crdenes do ﬁpma 000
223 | Aportaciones enlre Diferwntes Niveles y Ordencs du Gobierno 0.0
4.3 | GANEAMIENTO DEL SISTIMA FINANCIERD 0.00
4.3.1 | Seneasmicnin del Sistema Financiao 000
4.3.2 |Apoyos [PAR 000 |
4,33 | Banca dn Deszarrolic o0 |
434 | Apyoa Ius Prograrmas de recstructura en unidades de irvershin {UDIE] 0.00 |

Artioulo 25, El presupussto de ogresos municipa! del wiercido 2022 can base en @ Clasifcacian
Programatica, desginsando por programa presupuestaro, se dstribuve de la siguisnte manera:

Clasificadén Programatica

&hﬁmmmrmnrmﬂdrmr

| Municipios = B
| Sujutos @ rmeglas 5 aperacion s 0.00 |
_ Cdtros sub;%s u 0,00
Desempano de |as Funclones J62.00
_ Prestocian de aervicios pblicos E 36,069,362 00
_ Proesion ge bienes publicos 8 0.00
Pancalinn, gl Teenin ¥ evalacion de poliies putdors P 0.00
| Promocion ¥ fomienis F__ 0.00 |
| Begulacion y supendsan G 0.00
| Funoones e las fucrzos ammacas | s mente goclerno fedral} | A 1.0
Especfiors 000000 s =T R 0.0d
| Proyectos de I Sica K [.483
lu.tininllh'ﬂmj de Apoyo 0,00
| Apoyn 3l procese presupuesdario y para rejorar 2 eficivnoa r m__,._._'-’fw | M_ 0.00
Aooyo 3 la funcidn pinica v al meonmienio de la gestion a 004 |
| Dperadonss it w o0y |
 Compromisas AP 200
_Dbligavones S cumpliments de resolucie Jurisd oional L .00
| Dhesastres naturales M = 0.on
Obligacionas ) - 2,669,596.00 |
Pendones v ubilacionss . <, b=, 59600 |
Aportacioni g 1 segunicad soclal 0.00
__Aporinciones a fondos de eslebifgation 0000 Y 9.0

33



il : - ‘
_m:l:lﬂﬁ-i- fandn g ﬁ invesion ¥ r“ﬂj&%&l‘lllnn“
Programas de Gasto Federalizade [Gobierno

Gasty Feceralizado

s 2 entidades federstivas y municipios

Costo finencieno, deuds 0 Bpoyos a deudores y nharradores de la
banca

Articulo 26, El presupuesto de egresos municipal e merddo 2022 con base en la Clasificaddn
Econgmica de los Ingrasos, de los Gastos y del Financiarmiento, se distribuye de Iz sigulenle manea:

Clasificacién Economica de los Ingresos, de los Gastos y del Financlamianto

{E:humrl lilif.'i]
Total Ingresos Corrfentes 98,938,958.00
[ 1.1.1 | Impuestos ' 2,700,000.00
1.1.7 | Contribuciones a ls Sequridad Soclal 0.00 | e
| 1.1.3 | Contribuciones du Majoras . 2,000,000.00| ]
1.14  Derechns, Prodectos y Aprovecharmientos Coriestes 2, 100,000, 00
1.1.5 Fenlas de i Propledad 0.00
116 venla de Bienes y Servicios do Enbdades del Goblerno Fede-al/ .00 |
Ingresos de Explotacidn de Ertidades Empresariales . .
117 Subsifos y Subvenciones Bochoos por B3 Enddades 000
Cmpresariales Pi s
1.1 | Transferencias, Aslynaciones ¥ DOnATYDs Comentes Recibidos 1,600,500.00 =
1.1.5 | Pamicipacioncs 90, 538.558.00
1.2 | Totml Ingresos de Capital 0.00
T 121 [ Vents {Disoosickin) 8¢ Adivas 0.00 |
121.1 | Vent= ce Actvos oS 7.00
1.2.1.2 | Vens de Dtjetos de vainr Cu00
1.2.1.3 | verta de Activos No Producidos .00
1.2.2 | Disminucidn de Bxishoncios . 2.00
1.23 | Ircremento de b depredacion, cmomzacidn, estimacdones ¥ 0.0
provisones scumiladas
1.24 Iransfereniies, m;mmmﬁm 0.80
125  PRecoporacon de IMVErSoncs finoncierss realizates con fines de 0.oo

olitica
i A FrmbpL i

Total Gastos Corrienbes

e Explomacidn de las EI‘tICth'i ernpresariales
IEmuneracioncs
{2132 Camprs de Bacncs y Servi an

Gastos de cunsurmo de los enlis ool Gohierno Genersl/ Gastos |

¥, DA%, .00

59,243,224.12

14,057,449, 32

12471,172.23
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21.1.3 ﬁMHWWMH}MPH 000
2.1.1.4 | Depredoosn y amartzacés (Consume de Captal Fijo) 0.0
"Z1.1.5 | Estimaciones por Deteriar de [nvenlerios 0.0
71,10 | Impuestos salve fos  productos, b8 groduccion v las 0.00
importacionss de 15 eptidades empresaiales
7.1.2 | Prestaciones a2 13 Sequrdad Social —6.00
4.13  Casios de s propeedad 000
2131  Incereses 0.0
21321 Gastos de la Propedad Distintos d¢ Intereses 0.00
2,14 Subsidios y Subvencires a ETipresss T
215 Transferenclas, asignaciones y nnnntlw«:s corriertes otorgades &,568,555.68
T 215 Impuestes sobre los ingresos, [ rigueza ¥ olros a las endcades 0.00
| empresarlaks wiblicas —
217 | Parcpacions 0.00 -
214 | Provisiones y Oras Estimaciones 0.00 )
2.2 |Total Gastos de Caphtal 39,695,733.806
Z.2.1 | Construccianss en Procesa 39,455,733.88
22,2 | Acthvas Fijos { Forrnacion bruta dl capral Miag 0.00
223 | Incremento de ex=t=ncas 0.00
424 | Disins o¢ volor o.oo
225 | Adbves no producidos iR i}
226 | Transferencias, asignariones y donativos d= capital clorgadcs 0,00
2.2.7 | Inversiones  Mnancierss  realzades con fines du poliom | X06,000,00
E'IIII'IEIM

31

Total Fuentes Financiaras

111
3l2

[noraments di pasivos

Dismitucion de activas fingnckerss

.00

R

U-UD

Increrrento diel palrimonio

32

121

.00

Total Aplicaciones Financieras (usas)

Incrorscntt o atthvos Tmanceros

3.2.2

[ 3]3

Deminucin 0¢ pasivas

Dﬂ'nlnuunr.'in :h. P'ah'rnur'ln':-

RnERents |

Artiodo 27. En cumplimiento del marco uridico vigerte en el Estado, se impulsara, de manera
Lrevmversal, |ammmuwmvmwamma-mmdva
perspective de géne &n a2 prooramacicn y presupuestacidr, ejecucon, seguimiento, evaluacion oz
resullados v rencicidn de cuenlas de ios Programas Presupuestarios de b Adminstacién Pubica
Muricipal,

Par ello, para e ejerddo fiscal 2022 s¢ establece un imoorte de § 31,997, 435.0, que corresponde &

inwersion destinade para @ igualdad sustantiva entre mugeres v hombres que se distribuye en 7
rOaramas presupuestaros, COMe 56 MLGSIa a ortinuacion:
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4,400,000.00
1,000,000.00

3,513,000.00_
__8,417,43500
—3,82/,00000
110, 500,00:0.00

2,240,000.00

Articulo 28, El AnFxn Transversal para '@ atencidn de las nifias, nitos y adolescantes &5 Un semenlo
fundamerdal pers evaluar & compromiso de los distintos drdanes de gabierno, incluyendo al municipal,
por lo que irveriir en la infancia y |z acolescendz es cstratdgicn para & desarrollo del pas y el
presupuesio es |s expresion de sus prioridades, es por 5o que las programas presupuestarios son los
Instrumenlos pare favorecer la equidad v el desaroilo socia’ para ootener nifios y rifias mas sanos y
educades, ciudadanos mas empoderados vy una socledac mids damocrdtica. Por ello, con & fin de
ortentar las fnaneas poblicas de! municiplo bajo el enfoque de derechas y cantar con herramenias que
favarezcan la gualdad de oportunidades y garanticen o slenestar de la nifez, para o ejerddo flscal
2022 e wslabiece un importe de $ 150,000.00 que coraspande & inversidn destinada para nifias,

nifas vy adalescentes que se distrbuye en 1 programas presupuestarios, como s& muestrs a
cartinuac o

—_———

Tnfraestruchira deportiva | 150,000.00

Articlln 29. Las previsores pama abender a la publacidn atectada por desastres naturales v olros
sirlesinos, se distribuven oe 3 siguiente forma:

Ayudas por Degastres Maturales v Otros Siniestros
!'..:.'..“ | _-m o L1 - EE’E..:" :_:___. P _— e
A 100, 000.00  POBLACTON RAMO 33 —
AFECTADA DE ALGUN  FOMDO PARA EL FORTALECIMIENTD
DESASTRE NATURAL  DF LOS MUNICIPTO

Total T G =l R

Artivulo 30. El gasto contemplado en o presento prosupuesto da egresos corresponda Gnicamants 8l
sjerocko fiscal 2022 vy no coenta con partidas que se encuenten roladonadas con erogaciones
plurianuales

Articulo 31. No s& desgiosa pago para conftraios de asociaciones plblico privadas, en & presupucsto
e egresos del mencicio 2022, debide @ que o municpio no Sene contralos suscritos al ampano de la
Ley ce Asaciaciones Publico-Privedas en Proyedos paa la Prestacion ¢e Servicos del Estado v
Municipos, por io que no existen compromisos Bgacos a Asociadones Pubioo Privadas (APP).




CAPITULO 11T
De los Sarvicles Personales

Articuio 32. En el eerdcio fiscal 2022, la Adminsiracitn Publica Municipal conta~d con 211 piazes de
corformidad con bo sguients:

Analitico de plazas de la administracién pabllca municipal
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Artirulo 33 Los servidores piblicos ocupantes de las plazes 8 que se refiere o articulo anterior,
perchidn las remuneraciones que se determenen en el Tabulador de sueldos v salarios, el cual se
inkegrA 2n el presante prasupussto de egresos con basa en lo establecido en los articuios 115, fraccidn
IV, y 127, de la Constitucian Pol'tica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccidn IV, y 133, de I
Constitudan Politica cel Estado Libre y Soberanc de San Luis Potos’; 1, 8, &, 10, 11, 12, 17, 20y 23 de
la Ley Reglamentara del Articulo 133 de la Constitudion Politica del Estade Lisre y Sobsrano ce San
luis Potosi en Mateda de Remuneraciones; y demés dsposcores apicables; sin que el total de
Brogdioness pur seridos penonsles ecxeda de los momrios aprobsdos en oeshs Presumuedsto de
Egresos; de conformidad con o shguilonto:
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Tabulador de sueldos y salarlos (sin seguridad pablica)
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Articuin 34. Parn el estadlecimiento y determinacion de criterios que reguien los incrementos salariales,
la Tesoreria Municipal se sujetard a lo previsto en las normas y lineamientos en materia ce
administracién, ramuneraciones y desarrolio del personal, v cualquies otra Inddencla gue modifioue '
reladan juridico laboral entre el Municipio y sus seredores pubicos, iInduyends el contol y elabaracdn
de la ndiming di personal del Gotierma Municipal,

Las Enliclades pdblices ¢ los sindicatos establecersn comjuntamente 'os catedos v o5 perledos para
rewisior lus prissticiones que disfrten Ios trabajadores. 185 condiciones generales de trabajo de cada
Ertlcad polbica delwedn ser consullatdas a la Tesarera Municipal,
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Fl presupuesio de remuneraconss estara on fincidn a la plantlia de personal meorizada y las
SCONOMIAS Que s geEnNSren NO S5iaran sujtlas a corsideraciones pam su eendoo.

Articule 35, Fara previsiones Salarales y Frondmicas, s autorizan & 0.00

Articuwn 36, El porsonal operativo de seguridad pdblica, perchira @5 remuneraciones gue s
detarmineén en & Tabulador de susldos v saiarios, e cual se inbegra an | presente presupuesto de
egresos con base en ks establecido &n los artioulos 115, fraecidn TV, v 127, de la Constitucidn Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fracoidn IV, v 133, de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberaro de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 73 de |3 Ley Reglamentana del Articido 133
de la Constucién Politica del Estado Ubme y Soberarw de San Luis Pommsl on Materia ce
Remuneraciones; vy demas cisposicones aplicables; sin que ol ol de erogaciones por Serecos
personakes exceda o2 los mortos aprobados en esle Presupoestn oe Egresos; de conformicad con o
syl e

Tabulador de sueldos y salarios del personal de segurldad piblica
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Arcioulo 37, Las erocaciones ravistas para pensiones son las sgulentes:

m : 1'.""-'h-:l“_'llr:1m-|lll? _:‘-;mﬂ-”lhll -i-\.- il -
4511 Fenshores 2,665,596.00
0.00

U R e T SEs e ITHR——
Articulo 38, Las erogaciones previstas para jubliadones 500 a6 siguientes:
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CAPITULO IV
De la Deuda Pablica

Articula 39, El saldo de 13 deuda pUblica cel Murddplo de Ahualulen, S.L.P., es da 200,000.00, eon
ferha de corte al 20 de noviembre def 2021,

Tipnde | Tasa de |- £l

HO SE CONTRATA DEUDA PUBLICA

Otros pasivoes clrculantes

Fara ¢l oiercicie fiscal 2022, se asablece una Aasignacion presupuestania oe § 200,000.00 que sera
destinada a fa amartizacion de capital er 50,00 v al pago de intereses en $0.00 de la Deuga Pdblica

oontrataca aon 13 banca privads vwo de desarmollo por la cartidad de $£0.00, la cual serd ejemida de la
slguiente forma:

Rk s
- Apoyos SR R
Financieros | . ADEFAS

Artioulo 40. Dertro del misme capitule corespondiente @ Deuds PORIcs se esablece por separadc una
asgnadon por un Importe de $200,000.00, para &l concepto denominade Adeudos de Eercicios
Fiscales Anteriores (ADEFAS), no excediendn & 2.5 por cenfo de los [ngresos totales del Munlcplo
para el glercico 2032,

Artioulo 41, El monto establadde vume lope de dewds pablica para contratar duranee el egerdcio fiscal
2022 ro podra exceder ded 2.5 % ded presupuesto total autorizado.

Alticulo 42, Les Dependencias ¢ Entidades deberdn reglstrar ante la Tesorera Municipal O SU
EQUIVALENTE, todzs las operaciones que imvalucren compomisos financheros con recursas plbolicos
mumcipaies, los cuales solu we podran empgar siose encuentran autorzacdos on el presupuesio
respactiv,
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TITULD SEGUNDO
BE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Munidplo

Arficule 43, B Presupuesto de Egresos del Munlclple de Ahualudco, 5.LP, se conforma  por
S8,400,000.00, de gasta propia v 90,538, 958.00 proveniente de oesho feceralizado ywo astatal,

Las miristradores de recursas federales a que se refiere este articulo, se realizardn de conformicad
con |25 disposidones aplicables v o5 calencanios de gasto comespondientos,

En & caso de los programas que prevean la aportacidn de neourses Federales parg ser ajercicos de
manera coroJrerte con recurscs munidpales, e Gobicrng Munidpal deberd realizar las aporlaciones
de recursos gue e correspondan en las osentas especlficzs comrespondienbes.

Articulo 44, Las Dependenclas y entdades en el ejerddo de los recursos que les sean transferidos a
raveés del Ramwo Gencral 33 Aportaciones Foderales para Entidades Federalives v Municipios, =
sujetardn a las disposidones en materla de Informaddn, rendicon de coentas, lransparanda y
evaluadon estableddas en los artioulos L34 de la Consttucidn Pollica de los Estados Urkdos
Mexicanos, 48 v 49, fraccldn V, de 2 Ley de Coordinaddn Flscal, 85 v 110 de la Loy Foderal de
Presupuasio v Responsadllidad Hacendarla,

Articulo 45. Los fondos de participadones gue conforman o Rama 28 que estima redbic @l munici pia
por parte del gobiemo federal, asi como los fndes gue el Estads particips al munidpio imporian &
cartidac de 53L,074,875.00, v se desglosan a conbnuacidn:

e s : i Presupuestn
i Bakice oo Llii| | aprobadoe
Feadn GEensral de Participassnes 20, 505,852,111
Fandn de Fomenta Munlzipz b 55 OTR.ES
Irrpuisstn Fspecia) schee Producedds ¢ Sepdicing 1 2 3R RG
Fondo de Fiscalizacidn 1,51%,101.24
Participaciones Fadernles Fenct de Gompereacon - - M‘EED":A
Fordo de Extrscion die Hidrooaburos 0.3G
[Ramao 28) 2 PRCITU DU
Fondo de Compensacion del Impuests sobre 372,674.14
Automoviles Kusvos e R
C1 2,130 par ckxata de [ RFP 0.0 |
El 3.17 par clento del 0.0143 por Slenta del derecho .00 |
ordinario sobre hicrocarburcs. H
| Ctras participaciones federalss . Bl14,866.14 |
_Convenas 15, 000,000.20
Participaciones Estatales Incentivns Dervadns de 1a Colanaracisn Cssal _ 2,000,000.00
e [ e T ey | s B e Total  a8,074,877.64
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Articulo &6, Lmhm:hmmM oonforman & Ramo 33 cue estima medbie o municipio, s

> Infracstructura Soclal Municpal y de |2 7H,304,435.03

Fondo de Aportachnes pard

Diemarcacianes | eritoriales del Misirko Nederal [FISMDF)
P Fonde de Aporlaviores pars gl Fortalec mient de los Manic pigs ¥ de ‘ez 14, 150,644.70

Remarcacones Terdtor iﬂ dql Dislritg -"EI.'.|EIE| IIFIJF'.THMIJHI.H']
| . Total H'Em

Articulo 47. La aplicacion, destno y distribucion presupuestada de los foncos de aportaciones gue
conforman & Ramo 33 se desgiosa o continuacan por caoitule del gesto:

Fundo & aporadntes pan I3
Intrar s uiban Seda Woridpel ¢
ca B Lerarcscmnes lernberiaies
| el Dlgfrim Facel (FESHOT

Fands o8 Apofmcones pIa =
Eamdhac i e iy e e Meniciplces ¢
e gy Cwerarcee ows Torriior 3es

TITULO TERCERO
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO 1
Dispasicianes generales

Artulo 48, B ejerddo de gasts poblien deberd sujelarse esiriclamente a las dsposicones predsios
on la Liey e Discipling Arancer de ias Entidades Feceratvas v los Munidplos,  Ley de Presupueso
vy Resporsabildad Hacendada del Estadn y Municipios de Sen Luls Potod, v las gque amita la Tesorena
Munidaal y la Contraloria del Munidnio, #n &l ambito de la Administracian PCblica Municipal,

Articuli 49, La Tesoreria Municipal v la Contralona del Municipo, emitirén duranta & mes ge marzo del

2027, las Reglas para la Racionalzacion del Gastp Pibloo 2 las que deberdn sujetarse las
Dependencias ¥ Entidades de la Administracan Poblica Municpa!,

carfruLon
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el
ejercicio del gasto

Articul 50, Las dependencias sdin pocdran modificar sus estracturas organicas v laborales aprobadas
pAre Bl epercicio flscal 2032, previa autorzacion dal Presidente Municpal v de conformidad con las
normas aplicables, sismpre gue cuenrtén con [os recursos presupuestarios sufidentes,

Articulo 51. Los viatoos y gastos oc traslacn pare 2l personal adscrito a las Dependondas debersn ser
autorzados por ios tkulares de las misreas, previs veloracn y corwvenends ce 2 omisidn gue motive
Iz necesidad do raslado y/o asistenca o8l o los servidones pobiicoos, debisndose ajistar 8l [abulador
aprobado por la Tesoraria Municipel,
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Artlcdo 52, Bl Presidents Munidoal o & Cabiido, po- conducto de la Tesorera Municpal, autorizard
minisiracidn, seduccidn, suspension ¥ en su 350, terminacion de les ransferencias v subsidios con
cargo al Presumueddo.

Articdlo 53, Los titulares oe las ertidados 3 los que se suborkce |a asignedion de transferendas v
subsicdios con cargo al Presupuesto, serdn responsables de su correda splicacidn conforme a o
establacdo en este Presupuesto v las demas disposiciones aplicablos

Articulo 54. La Tesorena Muniopzl deberd emitir duraniz & eferuco Macal, dsposdones sobire (&
operadin, cvaludddn v ejerddo del gasto relacionade o0 & ciorgemientn v aphoscon de las
Irarsferencias v subsiclos a gue se refiere el artioulo anterior,

Articula 55, La Tesoreria Municipal deberd emitic durante of ojercicio fiscal, cisposicones sobre a
operacidn, evaluaddn y ejerocia del gasto o2 las economias presupucstadas del ejercico fiscal.

Articiulo 56, En &l ejercicio del Presupussto de Egrases, (a5 Dependencias y Enticaces se sujetardn a la
calendarizadon que determine v les dé 3 conocer (A Tesorsria Muricpa, 'a cual serd congruente con
os Nujos de ingrescs. Asimisme, las Dependencias y Ertidades proparcionardn a cicha Tesoredfa, [a
informacidn presupuestal v finanderz que se les requiera, de conformidad con 185 dispesidonss 2n
wigr.

Artioulo 57, Las Dependencias v Entidades deberan sujetarse a Ins mortns Autorizadas an eshe
presipuesto, salvo gue @@ autoricen adecuadones presupsestales en Ins FErminos de (n Ley do
Presupuesto v Responsabilidad Hacendaria del Estado y Munidpos de San luis Potesi; por
consiguiente, no deberan adguin compromiscs distntos a los estpulados en &l presupuestn aprobada.

Artlculo 58, En caso de que durante o ejerodo ficcal axista un déficl en el ingreso recaudado previsto
1 |a Ley de [rgresos del Municipio, el Presiderte Municipal, por conduclo de |a Tesaréria Municipal,
podra aplicar s siguéantes normas da discipling presupucstaria:

I. la disminucion del ingresa recaudadn ce alguno de (oS rubros estimadas en (3 Ley de [ngresas
de! Municipio, podrd compensase can &l incrementa que, &0 SU Caso, odseren otros rubrs de
irgresns, salvn @0 el caso en gue estos Utimas bengan un destine especliics por disposiclan
expresa de leves de caracter fiscal o monforme a dstas, s2 cuerte con autorizacdn de la
Tesorena Munidpal para utilizarse en un fin especificn, as! cama tratindose de Ingresos proplos
the las Enbidedes;

1. En caso de gue no pueda realizarse @ COMPensacion para mant=nar la relacdn de irgresas y
gastos aprobados o ésta resulte insufidiente, sz proccderd a la reduccién de los montos
aprobados en el Presupuesto de Eoresos destnados & las Depencencias, Entidades v
programas, tonforme & anden Sguisnbe:

a) Los gastos de representacidn, congresas, convendones y similares, asl como los gamos ce
CrmRANCaG 6N sogal.

b) Fl gasto adminidrativn " vintulada direcamente 3 |2 atenoon de la poblacdn.

c) B gasto en seracoos pemrales, prionlariamenie a5 rogacones po”  CONCeDto o8
pErTEpCOnes e raomiranas

d) Los ahormos y economids presutesiands (e 5¢ coforminen con hese en ios calendarios de
presupussio autorizados 2 Bs dependencas v erlidades.
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OI. Encaso de que los 2justes anbardores no sean facbbles, o resulten insuflcienbss pam compensar
la disminucién de ingresos, podran reallzarse ajustes en otros conceptns de qasto, slempre y
cuando se procure no afectar los grogramas sociales,

bEn su caso, @ Cabildo, los deberdgn emilir sus propias normas de discpiing presupusstana.

Articido 59, En apego 2 lo previsto en & articule 35 oe la Ley de Obras Plblicas v Servitios
Felacionados con 85 Mismes Jel Estado de San Lus Potosi, 185 dependencas v ertidades, bao su
responsabilidad, podrin aonfratar obeas pdblieas v servicios, mediante lgs procedmentos que &
cortinuaddn se sefalan:

L LUdtacdn pablica;
M Invitackn & cuando manos Tres ersonas; o
ML Acjudcacon directs.

En los procedirmientos de contratackin deberan estahlecerse ios mismos requisitos y concicones para
todos bos parlicipantes, espedalmonts: por lo que se refere 2 Bampn v lugar dé entrega, plazos de
sjecucitn, penas convenconales, anticipos y garantas, dehiencdo las Deperdences v Entidades
propordonar & bodos los Inberesaldos igual aocesc & a0 irformacicn relacioneds con didhos
proced: mientos, & fn de evtar favonscer A 3lgun participants.

Los montos méximos de contrataddn de obra piblica v seryvicins seran los siguiseribes:

Lol 000,00

1,170,001.00 | 3,270,000.00
Licrackin Piblica ~ 3,270,001.00 £ ALELANTE

Cusnco ¢ @jcuben programas &n os gue se eerzan ssgnadones prsupuesiales federales, so
peberdn apogar & B normatvicad aplicable 0 a b oue s pade on (os anewrlos 0 Corvenios
respechas.

Cuarddo se aslique |a normativicad federal en la cortrataddn oe obru pablica o servicos relacionados
cort la misma, financados con cargo @ recursgs federalns convenidns, S8 esterd &' rango que
delernire dicha normatha, conforme & monto de los recwrsas recibidos en su tom@idad par al
Sumicipan,

Articubo 6, En 8pego a o estipuladc én la Ley de Adquisidorss del Es=do oe 5an Luis Poltog, s
gependenclas y enbdades podrin corwocar, adjudicer ¢ onTatar adquisiciones, Servidos
amendamienios sniamente ouando ap cuente con @ autorzacion giobal o especifics respectva, dol
presupucslo de inversan y oo gasto cornente, conforme a o8 cugles debordn programarse los pagos
respecthvas,

Arbiculo 61, Las operaciones de adquiscanes, aTendamienlus v contraadon de servicios que rezlicen
las Dependendas v Entidades, se realizardn con estncio apeyo & (85 disoosiciones previstas en la Ley
dz Adguisiciones de! Fstado de Sar Luls Polnsi.

Cuendo en las opersciones refonidas sé #jerran recursos fodorales, se debera eiler @ @ normatividad
aphcable o & la oue se pacte &n 06 venios O iInstrumentos junidicos respecivos.
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CAPITULO III
Sancipnes

Artiodlo B2, Los Htulares de los cobos plbicos, 2n d ojercicie de sus prosupuestos aprobades, sin
mehoscabe de las responsabilidades v atribudones gue les oorespondan, serdn direclamants
responsables de gue su aplicacidn s realioz con esticto apego 2 las leves corespondienies v a los
prindplos antes menconados,

El incumplimiento de dichas dispesiciones serd sencionaco en los términos de o establecdo en (a3 Lay
Gerer| de Responsshilidades Admiristrativas, 12 ley o8 Respansabilidades Admnistrativas para 2l
Estado de San Luis Fotosi, v demés disposiciones aplicables,

TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULD I

Disposiciones generales

Articulo €3, Bl presupucsto de egresos del municipho de Ahuakilco, 5.LP., para @l ejerdcio fiscal 2022,
oreve |z existenda de 4 programas presupuestanos, pars ks ausles ls asgnacion presupuesial 25 13
slgulenta:

Distribuckdn da presupussts por Frograma Presupuestario

02l AHLALULIO FCLUNENTE 2 CT00C | DESRRRCLLD SO0LAL FAL HOHARIE ML T #7000 ML
1 L LOMCODC | CESAARGLLE BOCEAL APV & OO0 PG R RS
ALI14 N1 | IEGRARI T WWTAl TNCRACTTRUTTURA BESORTIN
e ANUALLLCO 525000 S 000000 | Sy LS ruslns, ALIMSREDC R ET
U101 553, 40507 | CIRECTIOY OF SRR WA ITA | R Eals SP00RT 0an PURLICA
ALIIE AHLELILLT PALEEL AL LB | PESRRPOLLE WERDPZIUSRID APOD & FROCUCTORES 204 IMPLEMENTOS
Ca0z SHLALULCO SUE TN A5LE H L) Ah ;l:u.-.uumu:-:.-.u.u. BEUA PETADLE R O DISTRIMITICN
L1l 3007 202 | LESRARH LD S0 Tal BIFARTRAN LAGO, FRCHAT ¥ I TTRIHRS
furi TS0, 0N | IFSRHBCH | [ ST CHMTMOS Y CARRETEANS
LAK: 2240, 200.00 | DESARROLLD SOCTAL SLECTRIFEACH ¥ PARE. 25
i F50,000.00 | DESRRMOLLE ST AFHRRI T TACTON M 01 PS
oLstl JOURRLG | DAL ROTAL JERECHCE CE A3
0Ll A8 LD | DESRMBULLLY WK 2AL UAMPKI TIF AFSIGUDS 571LT0G
Toka R LT e ]

En &l Anexo ¥ se presentan las Matrices de [ndicadores para Resutados (MIR) de los programas
presupiestaEnes del goblerma del municipsn que forman parte del présuposst basaco en resultados.
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TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERC, Fl presente Presupuesto de Bgresos entrard en vigor a parir de dia 19 de eners
de 2022, privia publicacion en & Perddicn Oficial del Eslade,

ARTICULD SFGUNDO. En cumplimierto @ lo dispuesto por la Ley General de Contabslidad
Gubernamental, o Gobemn de! Muriciplo Instrumentzrd 108 cocumentos fSmico-normatives que amits
dmﬁpmrmhmmmtm.mmeammit&mm
estanlecidos pars et fin,

ARTICULO TERCFRO, La Informacicn financiera v presupuestal adiclonal 4 |e contenida en el prassnte
Presupueste, s coma 'a demas que s genere durante ef ejerdda fiscal, pocrd ser cansultada en los
roportes espedificos que para tal efecto difunda la Tesorerla Muniopal en 05 medios oficales,
Incluyendn los medios slectdnicos.,

ARTICULO CUARTO. El municipio eladorard y difundird en su respectiva pagna de Incomet, & mas
tarda~ 30 dias naturales siguientes & la promudgecion cel presente presupussto of ogresas, el
Presupuosio Qudadars con bass an s informacion presupuestal onlenids en este prosupuesha, de
cortormidad on o dispuesto en &l articulo 52 de la Ley General do Contatelidas Gubemarmental, y con
la Morma para armonzar la présentacion de la informacon adiclonal del Proyecto del Prasupuesto e
Earasos.

ARTICLLO QUINTO. B municipio elaborara v difundird en su respectiva pagina de Intemet, a mas
tardar & ditimo Fa ge ensro, & Calendanio de Presupuesto de Egresos del Ejsroco Fscal 2027 con
base mensual ton los datos conteridos en & presente présupuesin de egresos, on &l formato
astablecido por el Consain Nacional de Armonzacion Cortabe mediante |a Noma para establecer |
astructura cel Calendario del Presupuéslo de Egrasos base mensual,

Dario en gl Ayurtamisnto del Mur‘iuph cE hhuaI:JgnLa los 22 dias ded mes da alcemare cel 2fio 2021,

-
_,-

.--""—__— = e ——
S 0 GUERRERO MENDOZA
PRESIDENTE cunsm::tm DEL "'IUN[EIF‘ICI DE AHUALLLCD, SLP

ook ss A 57.-:
A‘r’:n—n OSE AEH.EDI'J SIAS

SECRETARLO DEL AYUNTAMI
Riorica.

L.P DORA ELTA MENDOEE
TESORERD MLUMNIC
Riheica.

LIC. JUAN ANTONIO SALIC

FROFRA,
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ANEXOS DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL MUNICIPIO DE
AHUALULCO, S.L.P., PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2022, EN CUMPLIMIENTO A LO
DISPUESTO EN LA LEY DE DISCIPLINA
FINANCIERA DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS Y LA
LEY GENERAL DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL.
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ANEXOI

PROYECCIONES DE EGRESOS

MUNICIPIO DE AHUALULCO, 5.L.P,

1. Gasto No Etiquetado (1=4+B+C+D+E+F+G+H+I)
A Senvicios Personskes
Mzberiales ¥ Surniristros
Serating Genarales
Transterenclas, ASiracionss, Sutsdos y Otras Ayodas
Bienes Mushies, Truehies ¢ “Trangihes
Irversids Plshica
Irvorsioncs Fnandierad ¥ Dtras Provisiones
Fartic pacicnes y Asrtacones
Deuda Pibiica

mEIpAnPOw®

2, Gasto Etiguetado [2=A+B+CH+D+E+F+G+H4T)

o Sevicios Fersanales

B, Maberales v Suminiseos

SERCcS enerales

Tranglerencizs, Asgnaciones, Subsidios ¥ Otras Avudas
Blenes Muebles, Inmuebies @ Intanglbles

Trwvesidn Poblica

e Saomess, Finan i i v Olras Provisiones
Participaciones y Aporacionss

euda Plblica

3. Total deEgresos Proyectados (3=1+2) .

F

“IHMMON

12,985,932.00
20,245 432,00
7,543,000.00
4,547,500.00

SE0.000.00

50,000.00

49,684 066.00
2, Hid,110.00
WLIH, 0000
4,300,500.00
4,970,000.00
130,200.00
12,261,956.00

46,640,580.00
1b, 88,084, 00
B,531,000, 00
5,2%3,000. 00

4, 865,598.00
BED.000.[0

200,000,00

51,298.378.00
5,584,195.00
1,000,000,00
4,233 440,00
1,800,000,00

185,000.00 |

35,495, 734.00
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1. Gasto Mo Edquetnds [1=A+B+C+D+E-F+G+H+I) 39,283,735 | 42,600,100
A Servioos Personaies 15574215 18,250 800
B. Mateviples y Suminictroc 4473152 B H1S, 20
€. Sevidos Genezies 6909631 5551207
0y Trensferencias, Asgnadones, Subsidics v Owas Ayudes A.TE2AB| 1007131
F,  Benes Muebles, [nmysbles & Intangibles ore12 &07.081
F. Inversiim Plbica 571.637 725,508
3. Trwersiones Foancieras v Otras Provisiores o 0
H., Participaciones v Aporfaciones 0 0
1. Deuds Piblica o 0
1. Gasto Etiquetado [2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 53,844,912 | 44,888,242
A, Servicios Personales IATETITE 3261281
B Malerisks v Suministros 5,975,808 E,670, 3085
L. Servicos Generaies 5512134 Byl 7,073
13, Trarsferencas, Asignaciones, Subsidios v Oras dvudes 5,046,708 4,228,066
E.  Benes Muabies, [nmuebies e Intangibles 25613 84,576
F. Inversdn Piblica 31,781,074 24,777,999
G, Irverslones Finanelerss y Oiras Provisiones 0
H. Faricpacionss y b portacionas ]
I, Ceuds Piblica 0
i:ih,‘i:'w 7,289,351
'. Los importes cormesponden 2 fos egresos tolales devergadns.
4 Los impories COrmesponden 4 08 egresns devengados &l oerme tnmestral mas regentso

| Cisponible y estimados para & resto del ejercicio.
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AMNEXO ITII
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES

Tipo de Sistama

Prestacion laboral o Fondn genem DAt
trabajadores del estado o munidpio

Benaficio definide, Cortribucon detirkda o Mixto

Poblacion afiliada
AClvos
Edad maxima
Frlad minima
Edad promedis
Persionados y Jubifados
Edad méxima
Edad minma
Edad promedic
Bereficiarios
Fromiodio e afins de sepado (trabajadores
actives )
Apartacidn Individua! al plan de pensian como
b ded salario

Aportacién del ente plblico al plan de pension
como U del salario

Credmienio ocperaeio de los pensionacos ¥
jubliados {oomo %)
Crecimiento esowerado ce ios achvos (como %)
Edad de Jubilacidn o Persidn

Exeranea de vida

Ingresos del Fondo
Ingrescs Anvales al Fondo de Pensanas

Mamina anual

| ACtivos

' Pensionados y Jutksxkrs

| Beneficianios de Pensionados v Jubiiaoos

| Monto mensual por penslén
| Mmoo

Mnimo

Pramadio

&

i

AT AL AT
LG R
e m

mi
5ER3A0
£ 1ATAE




Valor presente de las obligaciones
Pensiones y Jubilaciones &n curso dé pago
Ganermcion achual

| Generadanas futuras

Valor presente de Ias contribucionas
asociadas a los sualdos futuros de
cotizacién X%
| Generadidn actual

Gereradones futuras

Valor presente de aportaciones futuras
Geremdon achual
Ganemaoonas futuras

Deficit /superivit actuarial
| Generadidn actuzl
| Gereradonas futuras

! Perlade de suficiencia
| Ay de descapitalizaddn
Tasa de rendiments

- Estudis actuanial
imhnedmuemrmn
Empress que elabord & estudio actuanal
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ANEXD IV
CALENDARIO MEMSUAL DE PRESUPUESTO DE EGRESOS
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MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

AMNEXOQV

Esta formato solo consdera los elements basicos para ol seguimiento y la evaluaclén de las
prOgramas presupuestanios, s elaboracion deberd oontar con el sustento metodosdgion confarme B o
thspusstn B0 08 Lineamientos 0ara |a consruccicn v disefio de indicadores de desermipofio mediante |2
Metodologia del Mareo Ligioo del Consejo Macconal de Armonizackin Contable (CONAC)
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ANEXOWT
OBIETIVOS, ESTRATEGIAS ¥ METAS
Municiplo de Ahualulco, S.LP.
Objetivos, estrateglas y metas
Objetivos Estrategias Metas
ede
Realizar @ pago oportuno  por|Reallzar 2 ejecucdn  del  gasto E::dli;ﬂn?;mrgfm
RYRESDS G2 S2rvioos personales respansablements Trahajador de pago.
m— Que & personal del
FunEamienn Tenga
(Provesr 2 toco o personal dolp oo b ejecudon ol Gasto los matenales v
Ayuntamiento de los materiales v responsahlements suministras Necasarios
suminisbros rooesarios para ¢jercer su
funcidn.
Byrentar [z
Reanplazar bienes muebles cue|Realzar b epowidn cel Gasio produciwdad de las
st en mel estado responsablementa Linicsades
soministretivas
| Rpalizar erogaciones de
Realizar e pago de adewdos de|Reslizar la ejecudon del Geslo | las Fachres oue
Fiercaaos flscales antericres responsabizmente fuedaron por pagar en
ADEFAS
2 la
Brindar sandcios plhleos de Calidad | Realizar la ejecucion  cel Gasto Eﬁm?ﬂe}as
A la pablacion responsatrermenbe Pesibles




ANEXQ VII
RIESGOS RELEVANTES

Municipio de Ahualulco, S.LP.

Riesgos relevantes para las finanzas publicas

Riesgos relevantas
Increments del gasto corriente

Lavdos laboraes

insuliciencia de recursos para cumplie con a5
funcianes Basicas

Disminueldn de 13 Recaudacion [ederal
Participable; y Dependencia de los ingresos
provenentes de  las  Participacionss v
Aporlaciones Federales, una caida en L
recaudacidn e estos conceptos afectaria 2 los
ingresos del municipio

Propuestas de accion

Realizar un #jereiclo responsable del gasto pablico
para que las linancas se mantengen sanas ¥y
sostenibbes

Implementar WS Jjusies necesarios gue permitan
la  reduccidn  de los  gastos  operativos,
privilegiando en todo momento 0& programas
saciales y [a inversidn plblica sin perder de vista la
politica institucional de austeridad del gasto.

Elaborar relacion de rasos con ol estaius y
seguimientn  de  los  lawdos y jurios  para
determinar la viabilidad de pader determinar un
resolutiva & favor del municipio ¥ 1Enen un monlo
aproxlmado de los gue afecten financleramente al
miunicipis.

Realizar un gjercicio responsable del gasto pablico
para que las fnanzzs s2 mantengan sanas ¥
sostenibles

Consclidar la politica recaudatoria de Ingresas
lacales sustentada ap

Perfecclona silema de recaudacién de Agua
Potable

Parfeccianar sistema de recaudacion de Licencias
de Funclonamisnto

Impulsar la creacion de wna cultura fiscal en la
Entidad.

Modenizar & Sistema Digtal de Catastro
Municipal
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